Motioner pa verksamhetsplanen

MOTION 1

Motion till verksamhetsplanen rérande partiets engagemang i Regnbagsveckan
Véansterpartiet arbetar aktivt med HBTQ-fragor bade centralt och i Malmaé. Har i Malmo har
Vansterpartiet till exempel vunnit politiska segrar genom att sdkerstalla ekonomiskt stod till
motesplats for HBTQ-unga, utbildning i HBTQ-fragor for chefer, till all fritidspersonal och
skolpersonal i kommunen, samt bidrag till samtalsmottagning for unga HBTQ-ungdomar.
Samtidigt ar vi ett parti av aktivister och det ar viktigt for Vansterpartiet att vara ett fortsatt
hogprofilerat parti inom HBTQ-fragor dven utomparlamentariskt.

| Malmo6 genomfors varje ar Regnbagsveckan, en vecka fylld med seminarier, foreldsningar,
workshops och inte minst en Regnbagsparad dar Vansterpartiet Malmo deltar med ett eget
block i paraden. Just paraden ar den avslutande folkfesten dar alla som deltar kanner bade
stolthet och glddje 6ver att ga tillsammans och manifestera sin karlek for omvarlden och sin
solidaritet med varandra. Vansterpartiet bor darfor vara extra synliga under denna vecka, bade
med aktiviteter men framforallt ocksa i paraden. Till exempel skulle Vansterpartiet ha

en synligare, ljudligare och festligare ndarvaro om vi hade ett lastbilsflak med DJ:s i paraden.
Eftersom arbetet for att starka HBTQ-vanstern bor prioriteras och styrelsen bor ansvara for att
det gors, yrkar vi pa foljande forslag:

- Att Regnbagsveckan ska prioriteras i hogre grad under 2015 genom att det avsatts en anstalld
resurs for att arbeta med Regnbagsveckan, samt 6kade ekonomiska resurser for att bland annat
bekosta ett lastbilsflak till paraden.

Feministiska Utskottet, Vansterpartiet Malmo

Styrelsens motionssvar

I verksamhetsplanen dr Regnbdgsveckan ett v vara drligen prioriterade aktiviteter, det innebdr
ocksa att anstdlld personal kommer att avséttas, samt att en arbetsgrupp ska tillséttas. Vi
avsdtter en budget pd 10 000 kronor (vilket dr lika mycket som fér 8 mars). Detaljer for
arrangemanget, som om ett lastbilsflak ska ingad eller inte, 6verldater vi till arbetsgruppen. Det dr
dock viktigt att tdnka pd att vdga in det milimdssiga argumentet om Vdnsterpartiet vill
férknappas med en stor lastbil. Med detta anser styrelsen att motionen ska anses som besvarad.

MOTION 2

Motion till verksamhetsplanen 2015 angaende inkludering

| forslag till verksamhetsplan for 2015 star féljande att lasa: "for att skapa bdsta mojliga
forutsattningar for varje medlems mojlighet till organisering, politiskt och ideologiskt inflytande
kravs att interna maktstrukturer, i termer av kon, klass och etnicitet, synliggors och férandras".
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Gott sa. Fragan ar hur. Vad som saknas i planen ar tydliga verktyg for arbetet med inkludering.
For att inte lata verksamhetsplanen stanna vid valformulerad text kravs tydliga riktlinjer for att
na partiféreningens mal om att omférdela makt och inflytande.

Vi yrkar darfor pa att foljande text med tillhorande rubrik laggs till i verksamhetsplanen under
delen Organisationen:

Aktiva atgarder for inkludering

For att na verksamhetsplanens mal om inkludering och for att skapa basta mojliga
forutsattningar for alla medlemmars majlighet till inflytande arbetar partiforeningen med
foljande verktyg:

- Barnpassning pa alla storre moten och sammankomster.

- Moten, lokaler och kommunikation ar utformade for att 6ka tillgangligheten for personer med
funktionshinder. Events och liknande alltid ska inkludera information om tillganglighet, och
partiféreningen ska ta fram en checklista gallande tillganglighet.

- Textmaterial skrivs i sa stor utstrackning som mojligt pa fler sprak an svenska samt pa latt
svenska.

- | alla styrelseutbildningar ska information om hur man arbetar internfeministiskt inga.

- Partiféreningens alla delar ska arbeta kontinuerligt och systematiskt med interndemokrati. |
detta arbete anvands partiets internfeministiska handbok.

- Alla m6ten som anordnas av partiets grupper, utskott och redaktioner haller sig till
motesformalia. Dagordning skickas i god tid innan mdétena, ansvarsférdelningen delas mellan
gruppens medlemmar och i formalia ingar begransad talartid samt delad talarlista.

- Styrelsen ar ytterst ansvarig for arbetet med inkludering. Under 2015 utvarderas
partiféreningens interndemokratiska arbete och nya mal satts upp.

Feministiska Utskottet, Vansterpartiet Malmo

Styrelsens motionssvar

Styrelsen anser att motionen lyfter upp viktiga fragestdllningar och instdmmer i dessa. Dock
borde den femte att-satsen inte séiga att alla grupper i partiet ska félja detta vid alla tillfdllen.
Det kan byrdkratisera smaméten i grupper som bara har ndgra fa deltagare. Det dr vdldigt stor
skillnad pé hur stérre grupper som stadsdelsféreningar fungerar och mindre som bokcirkel,
fotogrupp o.dyl. Det viktiga dr at varje arbetsgrupp utarbetar métesformer som dr inkluderande.
Styrelsen féreslar istdllet att den punkten lyder:

- Vdra méten som anordnas av partiets grupper, utskott och redaktioner utarbetar inkluderande
métesformer. Dessa métesformer ska anpassas utifrdn gruppernas sdrart, men strdvan dr att
dagordning skickas i god tid innan métena, ansvarsférdelningen delas mellan gruppens
medlemmar och i formalia ingdr ocksa att i de grupper dér det arbetssdttet dr motiverat
anvénda exempelvis begrédnsad talartid samt delad talarlista eller andra former som garanterar
alla deltagares mdjlighet till deltagande och inflytande.

Med denna férédndring féresldr styrelsen att motionen bifalls.



MOTION 3

Studera studera studera

Det ar inte bara nya medlemmar som har ett behov av studier. Precis som det skrivs i forslaget
till verksamhetsplan ska vi ha studier for bade nya och erfarna medlemmar.

Jag yrkar:

att lagga till en punkt under stycket studier pa rad 51 som lyder: genomfora studier pa hogre
niva i form av cirklar och kurser

att pa rad 59 efter "pa hosten” lagga till “som kommer vara en ideologisk kurs pa hogre niva” sa
att meningen lyder “genomfdra en helgkurs pa varen och en helgkurs pa hésten som kommer
vara en ideologisk kurs pa hogre niva”

Alexandra Krongqvist

Styrelsens motionssvar
Styrelsen instémmer i att det ska ske studier med olika inriktning. Styrelsen féreslar at den sista
punkten i stycket om studier éndras till:
e Viska under 2015 utveckla utbudet av cirklar och kurser fér alla medlemmar och pa olika
nivder.
Med denna férédndring féresldr styrelsen att motionen anses besvarad.

MOTION 4

Vaga prioritera i verksamhetsplanen.

Vansterpartiet Malmo har en omfattande verksamhet att vara stolt 6ver. Ibland alltfor
omfattande eller rentav spretig. Vi upplever att Vansterpartiet Malmo har gatt vilse i
verksamhetsplanen. Vi raknar till sju politiska kampanjer och sex arliga handelser. Problemet
blir att alla dessa evenemang tar en stor del av partiets arbetskraft, bade av anstallda,
fortroendevalda och medlemmar. All heder at vara fantastiska medlemmars ideella
engagemang for de fragor de brinner for. Vi ifrdgasatter inte deras arbete utan att sa stor del av
Véansterpartiet Malmos resurser laggs pa sa manga olika saker. Vi tror att vi uppnar mer genom
att arbeta i konkreta kampanjer @n att dgna aret at att uppmarksamma saker och gora
stallningstaganden. Vi vill poangtera att vi tycker att Vansterpartiets ndra samarbete med
manga utomparlamentariska grupper ar stralande.

Varje aktivitet och evenemang som arsmote och styrelse beslutar om borde féregas av en
strategisk diskussion om syfte och mal. Vilka politiska krav har vi och vad tror vi att vi kan
uppna? Finns det inga bra svar ar det heller ingen god idé att lagga resurser pa just den
aktiviteten. Vi vill vanda pa formuleringen ”"Varfor gor vi inte nagot pa den och den dagen?” till
"Varfor gor vi nagot pa den och den dagen?” Vad vill vi uppna och hur? Den fragestallningen
borde inte bara galla mindre evenemang utan ocksa for 8 mars och 1 maj.
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Vi vill frigora resurser for styrelse, anstdllda och medlemmar att fokusera pa politiska kampanjer
och att bygga organisationen. Vi ar nu 6éver 1000 medlemmar och har en fantastisk mojlighet att
kunna organisera oss till ett riktigt starkt Vansterparti i Malmos alla horn. En tanke med
Vansterpartiet Malmaos organisationsstruktur ar att stadsdelsgrupperna ska vara de som suger
upp nya medlemmar och organiserar utatriktade aktiviteter. Det fungerar ibland men oftast
inte. Vi skulle vilja att partiets resurser lades mer pa att hjédlpa stadsdelsgrupperna att
organisera sig i Vansterpartiets kampanjer. Det tror vi skulle leda till en starkare vanster i
Malmo.

Vi yrkar darfor:
e attiverksamhetsplanen under arliga hdandelser stryka allt utom 8 mars, feministisk
festival och 1 maj.
e attistallet satsa pa Vansterpartiets kampanjer och organiseringen av stadsdelsgrupper.

Mattias Aspegren
Per Davidson
Marcus Lindstrom
Oscar Schoén
Sophie Sermage

Styrelsens motionssvar

Styrelsen anser att det dr helt felaktigt att inte delta i och uppmdrksamma drliga héndelser som
Regnbdgsveckan eller dagen for slaveriets avskaffande samt Kristallnatten. Styrelsen anser att
partiets deltagande i dessa arrangemang dr en grund fér vara framgdngar och fér skapande av
nya kontaktytor. Arbetet med vdra arliga héndelser samt kampanjer ér en bérande del i vart
partis arbete. Styrelsen hdller med motiondrerna att det dr viktigt att stédja stadsdelsgrupperna
fér att de ska kunna vara aktiva och drivande i vara kampanjer och i arbete med de drliga
hdndelserna. Styrelse féresldr att motionen avslas.

MOTION 5

Motion om uttryckligen stédja LO:s Nollvision for dodsolyckor i arbetslivet.

For tredje aret i rad okar arbetsplatsolyckorna i Sverige. Inom Byggbranschen forolyckas en
arbetare i manaden. Detta &r nagot vi anser ar oacceptabelt och en fraga vi behover utreda for
att ta reda pa vilka faktorer som ligger bakom dessa tragedier.

Darfor yrkar vi:

o Att foreningen tydligt och uttryckligen staller sig bakom en nollvision fér dédsolyckor i
arbetslivet.

o Att foreningen verkar for att partiet ska s6ka samarbete med berérda LO-férbund i
fragan.



e Att ovan formulering tillfors i verksamhetsplanen under rubriken ” Arbetstidsforkortning
& trygga anstallningar” i stycket om var arbetsmarknadskampanij.

Vansterpartiet i Malmos Fackliga Utskott

MOTION 6

Motion om inférande kommunalt pilotprojekt for 6-timmars arbetsdag

Ett antal kommuner runt om i Sverige har gatt i braschen for att inféra kommunala pilotprojekt
for att visa pa att ett konkret inforande av 6-timmars arbetsdag ar fullt mojlig.

Partiet har dven centralt haft en arbetsgrupp som jobbat just med fragan om 6-timmars
arbetsdag i enlighet med ett kongressbeslut och som ocksa yrkat pa att fragan ska lyftas i 2018-
ars valrorelse. Det finns alltsa ett starkt intresse bland medlemmar och allmanhet i fragan
saledes har vi ett intresse i att opinionsbilda och visa pa att ett annat arbetsliv ar mojligt.

Sdledes anser vi att Malmo6 som ar en kommun med ett starkt Vansterparti i styrande position
ska driva pa for att genomféra ett kommunalt pilotprojekt.

Darfor yrkar vi:

-att partiet lokalt arbetar for att infora ett kommunalt pilotprojekt for 6-timmar arbetsdag och
30 timmars arbetsvecka med bibehallen 16n.

-att ovan formulering tillfors i verksamhetsplanen under rubriken ” Arbetstidsférkortning &
trygga anstallningar” i stycket om var arbetsmarknadskampanij.

Vansterpartiet i Malmos Fackliga Utskott

MOTION 7

Motion om Svenska I6ner pa den Svenska arbetsmarknaden.

Sedan Laval-domen klubbades igenom plagas manga branscher av att arbetare hyrs in fran sa
kallade I3g-l6nelander och i praktiken stélls mot sina battre betalda svenska arbetare. Mycket
talar ocksa for att tillgdngen pa denna billiga arbetskraft attraherar oseridsa arbetsgivare vilket
tenderar att dventyra den utlandska arbetskraftens sakerhet pa svenska arbetsplatser.

Darfor yrkar vi:

-att foreningen lokalt ska stélla sig bakom LO:s krav pa svenska kollektivavtal for alla pa svensk
arbetsmarknad.

- att féreningen opinionsbildar for att Laval-domen ska rivas upp.

-att ovan formuleringar tillfors i verksamhetsplanen under rubriken ” Arbetstidsforkortning &
trygga anstallningar” i stycket om var arbetsmarknadskampanij.

Viansterpartiet i Malmos Fackliga Utskott



Styrelsens motionssvar pa motion 5-7

Motiondrerna tar upp viktiga politiska frégor inom arbetsmarknadsomrddet och styrelsen hdller
med om att de ska vara en del i vdar arbetsmarknadskampanj och féreslar att motionerna
besvaras genom att texten under kampanjen “Arbetstidsférkortning och trygga anstdllningar”
dndras till:

Arets férsta maj kampanj ska fokusera péd frégor som rér arbetsmarknaden. Vi vill lyfta fram
savdl vdra visioner kring arbetstidsférkortning samt bilda opinion fér vart lokala krav pa ett
pilotprojekt med 6-timmars arbetsdag i Malmé stad. | kampanjen lyfter vi éven villkoren pd
arbetsmarknaden med otrygga jobb, laga I6ner, en vixande bemanningsbransch och en
nollvision gdllande dédsolyckor i arbetslivet samt kravet pa att det ska finnas svenska
kollektivavtal fér alla pG den svenska arbetsmarknaden. Vi ska s6ka samarbete med berérda
fackférbund i dessa fragor. Fragorna kan bade kopplas till villkoren i region Skdne och Malmé
stad och ocksd handla om delade turer, schyssta Iéner och stdrkt arbetsriditt.

MOTION 8

Motion om skapande av ett fackligt manifest

Infor valrorelsen 2014 tog partiforeningen lokalt fram sma broschyrfoldrar dar den antirasistiska
och feministiska politiken lokalt och nationellt ssmmanfattades. Detta tycker vi i fackliga
utskottet var en valdigt lyckad idé och foreslar darfor att det dven i samarbete med fackliga
utskottet utarbetas ett fackligt manifest.

Darfor yrkar vi:

-att partiféreningen i samarbete med fackliga utskottet sammanfattar och trycker upp en facklig
folder.

-att ovan formulering tillfors i verksamhetsplanen under rubriken ” Arbetstidsférkortning &
trygga anstallningar” i stycket om var arbetsmarknadskampanij.

Viansterpartiet i Malmos Fackliga Utskott

Styrelsens motionssvar

Styrelsen anser att vi behéver en folder som dr aktuell éver tid. Infér kampanjen kommer ett
nummer av Vénstern i Malmé att framstdllas dérfér skriver vi inte in nagot i verksamhetsplanen
om en folder. Styrelsen féreslar ddrfér att motionens férsta att-sats bifalls och att den andra att-
satsen avslas.



MOTION 9

Motion om medlemsinventeringen

| borjan av 2015 ska partiforeningen gora en fornyad medlemsinventering. | dagslaget rader det
oklarheter kring medlemmarnas fackliga tillhorigheter darfor 6nskar vi i fackliga utskottet att
det laggs en storre fokus pa facklig tillhérighet nar den nya medlemsinventeringen genomfors.

Darfor yrkar vi:

-att storre fokus laggs pa facklig tillhorighet nar den nya medlemsinventeringen genomfors.
-att det tillfors under rubriken Medlemskapet i punkt a) tillfors: ”Alla medlemmar tillfragas om
facklig tillhorighet for att komplettera dar det saknas uppgifter om det i medlemsregistret.”

Vansterpartiet i Malmos Fackliga Utskott

Styrelsens motionssvar

Styrelsen anser precis som motiondirerna att det dr en viktig information med den fackliga
tillhérigheten och det ingdr redan idag i medlemsenkdten dérfér féresldr styrelsen att motionen
anses besvarad.

MOTION 10

Motion om tillagg till verksamhetsplan.

Vid sidan om forslaget om att foreningen ska “arbeta med att inventera och béattre utnyttja vara
resurser inom akademien med malsattning att ndrma oss akademin och aktivismen.” menar vi
att vi att vi ska ta vara pa och inventera medlemmarnas fackliga erfarenheter och tillhorighet for
att ndrma oss arbetarrorelsen.

Darfor yrkar vi:
- Att precis som vi ska lagga fokus pa att inventera vara akademiska tillgangar ska vi ta till vara
pa och forbattra var férankring inom arbetarrérelsen.

Marcus Lindstrom, Mattias Aspegren

Styrelsens motionssvar

Den citerade meningen innebdr att vi bittre ska utnyttja de akademiska kompetenser vi har i
partiet. Det ska inte ses som en motsdttning till férankring inom andra rérelser. Styrelsen haller
med motiondren att det dr viktigt med en férankring inom arbetarrérelsen och genom vidr
medlemsinventering sa kartldgger vi vara medlemmars fackliga tillhérighet fér att kunna
organisera fackligt aktiva. Styrelsen féresldar att motionen bifalls.



MOTION 11

Stod distriktet!

Véansterpartiet Malmos framgangar har varit spektakuldra och vi ar fler medlemmar och
aktivister an nagonsin. Att vi ar manga gor ocksa att vi har lattare att specialisera oss och hitta
medlemmar med specifika kunskaper och intressen. Vi har kunnat bygga upp nya arbetssatt och
verktyg. Men vi maste bli battre pa att hjalpa 6vriga foreningar i distriktet med organisation,
formgivning och andra saker som kan behdvas.

Darfor yrkar jag:

- att Vansterpartiet Malmo fragar 6vriga partiféreningar i distriktet om de vill ha hjélp och i sa
fall med vad

- att vi bygger upp en bank med aktivister som ar redo att hjalpa 6vriga distriktet

- att det sist i stycket "Samarbete och samordning" (rad 25 sid 35 i Folkviljan) skrivs in "For att
stodja Vansterpartiet i resten av Skane ar det viktigt att vi delar med oss av bade kunskap och
tid till de foreningar som behover det"

Anders Gustafsson

Styrelsens motionssvar

Det dr viktigt at vi frdn gdng till gang gor prioriteringen vad som ér bést for partiet insatser
lokalt i Malmé eller stéd och hjdlp till andra partiféreningar. Det dr viktigt att vi i Malmé mer
aktivt deltar i distriktets verksamhet. Det dr distriktets uppgift att inventera behoven och
resurserna i distriktets partiféreningar. VI i Malmé stdller oss positiva att stdlla upp ndr vi far
konkreta fragor eller uppgifter. Styrelsen féreslar att motionens férsta och andra att-sats
besvaras med att detta och att den tredje bifalls.

Allmdnna motioner

MOTION Al

Allman motion om ordférandeskapet i partiféreningen

De senaste aren har partiféreningen vaxt nagot oerhort, medlemsantalet har fordubblats och
fordubblats igen. Vi gor mycket mer och engagerar manga fler aktivt. Det innebar ocksa att
ordféranderollen med nédvandighet forandras och kraver betydligt mer. Samtidigt ar vi ett parti
av aktivister dar det &r viktigt att man ska kunna bli ordférande eller inneha andra
fortroendeposter utan att behova arbeta for partiet eller ha mojlighet att pa andra satt
finansiera ett omfattande engagemang. Darfor bor det finnas ett arvode for
ordférandeuppdraget, for att dppna for mojligheten till att ta deltidsledigt fran en ordinarie
tjanst eller bli pa andra satt bli kompenserad for det stora extra arbete som man behover lagga
ned som ordfoérande.




Nar partiforeningen vaxer ar det ocksa viktigt att ansvar och arbete sprids till fler personer, att
fler personer har insyn, makt och kunskap. Det handlar dels om interndemokrati och dels om att
partiféreningen inte ska bli lika beroende av enskilda medlemmar. Darfoér bér partiféreningen
ocksa ha en vice ordférande som kan bista ordféranden i dennes arbete.

Eftersom vi vill bredda och 6ka méjligheterna att bli ordférande och férenkla for fler att kunna
stalla upp till denna centrala position, yrkar vi pa féljande tre forslag.

- Att partiforeningens ordférande arvoderas med motsvarande en 20 procents tjanst som
politisk sekreterare, forutsatt att denne inte tidigare uppbar ersattning motsvarande heltid fran
partiet eller genom fortroendeuppdrag for partiets rakning.

- Att det ska finnas en vice ordférande i partiféreningen.

- Att vice ordférande under kommande ar véljs i samband med val av ordinarie ordférande, men
att denna 2015 valjs internt av styrelsen.

Feministiska utskottet, Vansterpartiet Malmo

Styrelsens motionssvar

Grunden fér vart parti ér att det dr en ideell verksamhet dér vdra interna fértroendeuppdrag och
arbetsinsatser inte arvoderas. Vi dr t.ex. mycket restriktiva med att betala ut arvoden till
féreldsare. Det uppstar ldtt oklarheter om vad en arvodering innebdr i arbetstid samt det kan
vara konfliktfyllt om hur manga timmar som dr en del av uppdraget. Det kan t.ex. leda till att
kraven pd vad ordféranden ska géra i praktiska arbetsuppgifter ékar i féreningen, vilket gér att
férre dr beredda att dta sig uppdraget. Arbetsuppgifter som kan Gldggas en arvoderad
ordférande kan vara sadana som idag gérs av vdra anstdllda politiska sekreterare. Det ér
dessutom sd att det dr vildigt fa arbeten ddr det dr méjligt att ga ner i arbetstid for ett
ordférandeuppdrag.

Ndr det gdller val av vice ordférande sa sdger partiets stadgar § 39 att ett Grsméte bara kan
vdlja ordférande och kassér, inte heller de valen behéver ske pa arsmétet utan kan tillséttas
internt i styrelsen. | Malmé har vi valt att vélja ordférande pG drsmétet och évriga uppdrag
internt i styrelsen. Det dr den avgdende styrelsens uppfattning att den tilltrédande styrelsen
avgor vilka poster som tillsdtts internt. Men férslaget att vélja en vice ordférande ér positivt
utifran vdr vilja att sprida och dela pa uppdrag. Styrelsen féresldr att:

- den férsta att-satsen avslds

- att den andra och tredje att-satsen anses besvarad.



MOTION A2

Motion om inférande av lokala politikersamtal

Vivill infora en I0pande motesplats dar partiets foretradare och anstdllda méter medlemmarna
for att diskutera aktuell politik, ideologi och partiets agerande i folkvalda forum.

Vi tror att det ar av yttersta vikt att skapa narhet till de valda foretradarna for att i sin tur skapa
medvetenhet och 6ka forstaelsen bland medlemmarna om partiets politik. Dessa traffar kan
aven fungera som en katalysator for nya idéer och for en fortlépande diskussion kring partiets
ideologi.

Motena skapar utdver ett utrymme for partiets medlemmar att paverka sina lokala foretradare
en mojlighet att forsta vad de olika uppdragen gar ut pa och vad som kravs av en representant
for partiet. Nagot som i langden bor leda till att fler manniskor blir kompetenta for uppdragen
och att vi far mojlighet att bygga en bredare och starkare rorelse.

Darfor yrkar vi:

- att Vansterpartiet Malmo ska infora regelbundna traffar dar de politiska foretradarna och
partiets anstallda moéter medlemmarna.

-att dessa moten intraffar utover de ordinarie medlemsmaotena och ar av en mer informell
natur.

Marcus Lindstrom, Mattias Aspegren, Oscar Schon, Py Lindstrom, Evelina Dahlstrand, Jeanette
Stojic.

Styrelsens motionssvar

Styrelsen hdller med motiondrerna om vikten att utveckla vara métesformer. Styrelsen anser att
detta dr en form av métesverksamhet som stadsdelsgrupperna kan och bér uppmanas till att
genomféra. Dessutom planeras under dret att ha en form av méten som vi kallar torsdagscaféer.
Det dr tédnkt att handla om olika aktuella politiska fragor och det kan vara ett annat tillfdlle att
genomféra det som motiondrerna féreslar. Styrelsen féresldr att motionen med detta anses
besvarad.

MOTION A3

Motion om inférande av rotationsprincip

Partiet i Malmo har vaxt kraftigt lokalt under senare tid, mycket tack vare det harda arbete som
vara lokala foretradare lagger ner pa sina uppdrag. Vi tror pa att manniskor viaxer med ansvar
sasom politiska uppdrag och saledes vill vi skapa majligheter for fler att blir foretradare och
representanter for partiet. Darfor vill vi inféra mojligheter for fler att bli valda.

Vi anser att inférandet av en rotationsprincip, dar ingen ska valjas till samma uppdrag fler an tva
mandatperioder konsekutivt, vore ett utmarkts satt att garantera fler manniskor mojligheter till
uppdrag, framja tillvaxt for de redan valda samt ett bra och lampligt satt att engagera och
involvera fler medlemmar.
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Darfor yrkar vi:
-att det infors en rotationsprincip for alla fortroendevalda inom partiet lokalt. Ingen foretradare
ska kunna omviljas mer dn tva mandatperioder konsekutivt.

Mattias Aspegren, Marcus Lindstrém

MOTION A4
Motion om inférande av begransning av antal fortroendeuppdrag

| forslaget till verksamhetsplanen fér 2015 betonas flera ganger den stora
medlemstillstromningen till lokalavdelningen och vikten for den lokala organisationen att
engagera fler medlemmar.

Bland annat star det - “Det dr av stor vikt att fanga upp och behdlla den kompetens och de
erfarenheterna bdade de nya och de gamla medlemmarna besitter”.

Vi tycker det ar viktigt att s manga medlemmar som majligt involveras i partiets arbete, inte
bara genom utskott och utatriktade aktioner utan att de dven tillats att vdxa som
representanter for sitt parti.

Darfor yrkar vi:
-att det infors en princip av att ingen fortroendevald ska kunna innehalla mer an ett
fortroendeuppdrag parallellt.

Marcus Lindstrém, Mattias Aspegren

Styrelsens motionssvar pa motionerna 3-4

Det dr inte mdéjligt att inféra en lokal regel fér hur ldnge ndgon kan sitta pa ett uppdrag eller hur
mdnga uppdrag ndgon fdr ha. | partiets stadgar § 9 star det ” Alla medlemmar har lika rdtt att
kandidera till fértroendeuppdrag”. Fragan om begrénsningar av hur ldnge en medlem kan
inneha ett uppdrag har diskuterats pad manga kongresser, men stadgan ger ingen méjlighet att
inféra en regel. | var arbetsordning fér valberedningens arbete star det ” Valberedningen bér
sprida pa uppdragen och motverka maktkoncentration.” Det ér upp till varje medlemsméte som
vdljer att med argumentet att vi vill ha rotation och maktdelning argumentera fér att
genomféra rotation och maktdelning. Styrelsen féresldr att motionerna avslas.
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MOTION A5

Lokalt omstallningsprogram

Véansterpartiet ar ett parti som vilar pa ekologisk grund. En av de stora utmaningarna i samhallet
ar att stalla om konsumtionen av ravaror och energi till en niva som ar langsiktigt hallbar och
solidariskt fordelad bade mellan oss som lever idag och i férhallande till kommande
generationer. | bland annat Region Stockholm har Vansterpartiet tagit fram ett
omstallningsprogram som beskriver hur regionen kan stdlla om samhallet mot en miljomassigt
hallbar framtid.

| V-Malmo pagar en studiecirkel om omstallning dar fragor kring trafik, energi, mat mm
diskuteras ur ett ekologiskt hallbarhetsperspektiv.

FoOr att konkretisera V-Malmaos miljopolitik ser vi ett behov av att V Malmo tar fram ett
omstallningsprogram som behandlar hur vi staller om Malmo till en stad som har bade en
resursforbrukning och utsldpp pa en niva som planeten tal, och hur detta gérs med ett
socialistiskt perspektiv, rattvist fordelat i staden. Exempel pa saker som behover konkretiseras
ar: Vad menar vi med bilfri innerstad, hur minskar vi utslappen fran trafiken samtidigt som
befolkningen 6kar, vilka kdllor av férnyelsebar energi ska vi satsa pa och hur, hur far vi en gron
stad med plats for biologisk mangfald och rika mojligheter till rekreation.

Forslag till beslut:
Arsmotet beslutar att ge styrelsen i uppdrag att tillse att ett omstallningsprogram fér Malmé
paborjas under aret och ar fardigt senast till ndsta (ordinarie) valrorelse.

Matilda Gradin for miljéutskottet

Styrelsens motionssvar
Styrelsen hdller med motiondren att detta dr en viktig fraga fér vart parti och féreslar att
motionen bifalls.

MOTION A6

Motion om att skapa och sprida verktygsladan

| takt med att Vansterpartiet Malmo vaxer och blir fler medlemmar organiserade i fler
arbetsgrupper, utskott och redaktioner sa kravs det att vi blir aktivare i att utveckla olika typer
av verktyg, kunskaper och formagor for att sa manga som mojligt ska fa vara delaktiga,
inkluderade och ha reell makt 6ver vart gemensamma parti. Inte minst ar detta viktigt eftersom
var lokala partiférening bade vill och aktivt borjat arbeta med att se till att underrepresenterade
grupper i sa val det svenska samhéllet och darmed underrepresenterade i vart eget parti ska fa
en verklig plats och inflytande. Underrepresenterade grupper handlar ofta om klassbakgrund
oavsett om en ar man eller kvinna, kon men ocksa grupper med en annan bakgrund dn den
svenska.
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Vansterpartiet Malmo behdver vara en plats dar vara olikheter och likheter behéver fa plats —
saval vad galler bredden i politiska asikter som i vara olika praktiker i hur vi arbetar med
exempelvis vara olika moten och traffar — eftersom det ar garanten for ett vaxande parti dar
manga kanner sig valkomna. Ett homogent parti dar manga ar lika i alder, erfarenheter,
bakgrunder, samma uppsattning politiska idéer och satt att gora verksamheten ar motsatsen
och ett hot mot ett vaxande parti.

Vansterpartiet behover ocksa vara en plats dar manga kan ta olika typer av ledarskap och
utveckla partiféreningens arbete. Det kraver 6kad kunskap, 6kad diskussion och en spridning av
erfarenheter och metoder for att uppna detta pa alla plan.

Vad handlar det om i praktiken? Det handlar om manga olika delar:
e kunskap kring att kunna anvanda vara olika digitala arbetsverktyg for att samla, sprida
och koordinera information
e kunskap och utvecklande av deltagande metoder for att forbattra moten, traffar och
olika typer av studier
e utrymmen dar den politiska och teoretiska diskussionen kan fa plats utan begransning

Vill vi nd ovanstaende handlar det om hur vi gor, hur vi dr och att vi sprider kunskapen kring vara
verktyg. Darfor behover vi bland annat samla ihop och fér vara organisatérer och andra
intresserade medlemmar tillgangliggoéra en “verktygslada” med tips, idéer och inspiration.

Darfor yrkar jag
att Vansterpartiet Malmo under 2015 skapar en “verktygslada” som ska innehalla bland annat
= utbildningar och spridning av vara digitala verktyg
= insamlande av och utbildningar i olika typer av deltagande metoder for att
erbjuda olika verktyg for organisatorer/medlemmar att anvanda i att
forbattra var verksamhet
= forbattrad information om vara organisatoriska strukturer och olika satt
att aktivera sig i partiet
att Vansterpartiet Malmoé under 2015 ska arbeta for att foérbattra och utveckla utrymmen och
forum dér en bred politisk och teoretisk vansterdiskussion kring vara olika fragor kan foras

Daniel Sestrajcic,
medlem i Vansterpartiet Centrum

Styrelsens motionssvar

Styrelsen hdller med motiondren att detta dr viktigt att utveckla och sprida kunskapen om hur
vdr organisation kan utvecklas, likasa dr det viktigt att vi initierar en politisk och teoretisk
vdnsterdiskussion och styrelsen féresldr att motionen bifalls.
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MOTION A7

Motion: Rott dr det nya grona — solceller till Vansterns Hus!

Klimatforandringarna accelererar i allt snabbare takt. Stora strukturférandringar behovs for att
bromsa CO2-utslappen. For det kravs politiska beslut pa alla nivaer och skapandet av en
krismedvetenhet.

Ett satt att skapa denna medvetenhet ar att lyfta alternativ i det stora saval som i det lilla. Som
ett led i detta foreslar vi att Vansterpartiet Malmo satter upp solceller/paneler pa taket eller
garden pa Vansterns Hus. Detta for att:

... profilera oss som Sveriges ledande miljo och hallbarhets parti

...legitimera den omstallnings- och hallbarhetspolitik som vi driver

...visa Malmo och 6vriga Sverige att vi implementerar den politik som vi driver

...minska partiets elkostnader till férdel for 6vrig verksamhet

Vi yrkar:

Att arsmotet uppdrar at styrelsen att under aret utreda forutsattningar fér inkop av
solceller/paneler till Vansterns Hus.

Att av en Oversyn av energi- och resurshushallning inom verksamheten genomférs.

Olof Holmgren
Tobias Pettersson

Styrelsens motionssvar
Styrelsen hdller med motiondren att detta dr viktiga fragor. Det kan fa ner vdra kostnader och i
det lilla bidra till en béttre energi- och miljépolitik och styrelsen féreslar att motionen bifalls.
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