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till salu

KOMMUNALPOLITISKT PROGRAM FOR VANSTERPARTIET MALMO 2014-2018

Malmo inte

Det du just nu hdller i din hand dr Viinsterpartiet
Malmés kommunalpolitiska program. Vi dr stolta
over att kunna presentera ett stort antal forslag for
att gora Malmo till en oppen och solidarisk stad
ddr alla ska kunna kidnna hopp infor framtiden.

Malmo ér en fantastisk stad pa ménga satt. Har bor méanniskor
fran 6ver 170 olika linder. Malmo har storstadens puls men ock-
sd smastadens lugn ddr ménniskor hinner tréffas. Féreningslivet
ar starkt och i var stad ryms mycket engagemang och solidaritet.
Men det finns ocksa en baksida. Klyftorna ér stora, fattigdomen
breder ut sig och den strukturella rasismen hindrar ménniskor
fran att leva fullt ut.

Idag spelar det stor roll var du bor, vilken klassbakgrund du
har, vad du heter i efternamn och vilket kén du tillhor for dina

mojligheter i livet. Vi vill inte att det ska vara sa. For oss dr poli-
tikens grundldggande uppgift att utjimna klyftorna i samhallet
och skapa forutsittningar for alla ménniskors ritt till frihet.

Viénsterpartiet dr ett socialistiskt, feministiskt och antira-
sistiskt parti pd ekologisk grund. Vi tror pd méinniskans och
politikens kraft att forandra. Samhaillet férandras genom att
manniskor organiserar sig pa samhallets alla arenor. Ditt enga-
gemang behdvs oavsett om du viéljer att organisera dig i ett parti
eller i ndgon annan férening.

Vi vill garna héra vad du tycker.
Du nar oss pa 040-96 64 67 och
malmo@yvansterpartiet.se.

Pa natet:
vmalmo.se, malmovanstern.blogspot.com eller
pa Facebook som Vansterpartiet Malmé.



1. Solidarisk valfard,
gemensamt agande &

rattvis fordelning

Viinsterpartiets visioner grundar sig pd ett rdttvist och jamstdllt
Malmé. For att na dit krdvs en solidarisk finansiering av var
vilfdrd. Hela vilfdrden dr idag underfinansierad, klassklyftorna
och ordttvisorna ékar. Vi vill vinda den utvecklingen. Mdnniskors
behov mdste alltid gd fore privat vinstintresse. Frihet for alla byggs
bist genom solidaritet och gemenskap.

Vi ser inte malméborna som kunder, utan som de verkliga VANSTERPART'ET
dgarna av var offentliga sektor. I en stad ddr vinstern styr ska ARBETAR FOR ATT:

medborgaren ha inflytande 6ver samhallsutveckling i stort och

i smatt. ® \Var gemensamma valfard bedrivs i offentlig regi.
En solidarisk vélfiard bygger pa att vi gemensamt betalar for e \/3lfarden ska finansieras solidariskt via skatten.

allas rétt till vélfird. Denna ordning 4r under starkt hot idag.

Skatteuttaget i landet har minskat med 245 miljarder fran 2000

till 2011. Detta motsvarar néstan en tredjedel av hela rikets P



Skatter & offentlig viilfdard

® Regeringen har under sina atta ar vid makten sankt skatten och salt
ut vara gemensamma tillgangar till vrakpris. Detta har gjort oss alla
fattigare och resulterat i en mycket sédmre valfard. Det har ocksa okat
klassklyftorna i samhallet.

De tio rikaste procenten har fatt 79 000 kronor mer i planboken
medan de tio procent som har lagst inkomster har mindre i dag an de
hade 2006. Inkomstskillnaderna mellan kvinnor och mén har ocksa
Okat med drygt 1 500 kronor per manad.

Skatteuttaget har minskat med 245 miljarder mellan 2000 — 2011.
Det marks i valfarden: 25 procent storre barngrupper i forskolan idag
an 1985 och tre ganger sa manga barn per anstalld som 1980. De
som ar Over 80 ar som far offentligt finansierad aldrevard har minskat
fran 62 till 37 procent. 100 000 personer har gatt ner i arbetstid for att
ta hand om &ldre anhdériga.

totala budget. Konsekvenserna av detta har du antagligen kant
av. Har du barn sa har du nog mérkt att under samma period har
barngrupperna pa forskolan blivit 25 procent storre och att det
nu gér tre ganger fler barn per anstalld pa fritids.

Den borgerliga regeringen har ar efter ar avstatt fran att rak-
na upp anslagen till kommunerna, som star f6r en huvudpart av
sambhillets valfird, trots att loner och priser hojs och befolkning-
en Okar. Detta gor det svart for kommunerna att uppratthélla en
bra valfard. I Malmo har vi trots detta rdknat upp budgeten till
vara vilfardsverksamheter.

Eftersom vi dr det parti som vill bygga ut och utveckla den
offentliga vilfirden &r vi ocksa det parti som tydligast vdrnar
malmobornas gemensamma ekonomi och arbetar for att varje
skattekrona ska hamna dér den hoér hemma. Darfér ar vi for en
hojd skatt som gar till en bittre vélfird och darfor vander vi pa
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Regeringen smygsparar 15 miljarder varje ar pa var valfard genom
att inte rakna upp statsbidrag, a-kassa, barnbidrag, sjukpenning med
inflationen. De generella forsakringssystemen urholkas ar fran ar.

Riksrevisionen visar att staten har forlorat miljardbelopp pa att
salja ut statliga foretag for billigt.

SCB:s berakningar visar att vinsten i privata valfardsforetag ar
nastan dubbelt sd hog som i annat foretagande. 8,7 miljarder av vara
skattekronor beradknas ga till vinst. Pengar som motsvarar 22 000
underskoterskor.

Dagens skattesankningar resulterar i samre valfard idag men
framforallt sker det pa bekostnad av morgondagens vard, skola och
omsorg. Reformutrymmet ar slut och Konjunkturinstitutet spar att
nasta mandatperiod vantar antingen skattehdjningar, nedskarningar
eller slopat dverskottsmal. Antagligen en kombination.

varenda krona'. Vi dr emot hoga chefsloner, for manga chefsled,
skrytbyggen och alkohol pa skattebetalarnas bekostnad.

Viénsterpartiet dr emot vinster och girighet, istéllet vill vi se
en solidarisk vilfird dér véra skattepengar gar till vélfird och
inte enskilda riskkapitalisters vinster. I Vansterpartiets Malmo
vill vi att vi dger vara valfardsinrittningar tillsammans. Om vara
skattepengar inte forsvinner i vinster har vi rad med en offent-
lig god vilfard som rymmer olika alternativ. Vi vill ha reella val;
mojlighet att vdlja innehéll, pedagogik och omsorg. Dérfor vill
vi aterkommunalisera en stor del av den vilfird som idag ligger
i privata hander’.

En bra vilfird bygger pa att det finns tillrdckligt med per-
sonal och att de har goda arbetsfoérhallanden. Trygga jobb ger
béttre valfird for alla — svarare dn sa ar det inte. I Vansterpartiets
Malmo har alla trygga anstéllningar och en16n det gar att leva pa.

1. Hojd skatt med 10 6re for att 6ka resurser-
na till skolan och férskolan med 50 miljoner,
dessutom avsattes ytterligare 50 miljoner till
forskole- och skolverksamheten, vilket ger en
kvalitetsdkning pa 100 miljoner per ar.

2. Vansterpartiet Malmds parlamentariker drick-
er inte alkohol pa skattebetalarna bekostnad.

3. Vi ar i den politiska majoriteten 6verens om
att vid varje ny upphandling ska det prévas om
verksamheten kan tas tillbaka till offentlig regi,
t.ex. har stéddningen av Centrums férskolor och
skolor aterkommunaliserats. Det blev bade
billigare och battre.



2. Ett socialistiskt,

feministiskt & gront

Malmo fritt fran rasism

Vi lever i ett patriarkalt klassamhidille ddr
klyftorna okar och jordens resurser utarmas.

Vi ser ordttvisorna och vill gora ndgot dt dem.

Vir vision dr ett Malmé ddr din bakgrund
eller ditt kon inte ska spela roll for vilka
mdjligheter du far i livet.

VANSTERPA__RTIET
ARBETAR FOR ATT:

® Resurser ska fordelas efter behov.
® Det anstills fler i valfarden.

® Kommunen ska aktivt arbeta med att avsl6ja och agera
mot diskriminering i sin egen verksamhet.

® Kommunen ska stddja organisationer som arbetar mot
diskriminering och de som organiserar rasifierade grupper
samt inratta ett bidrag for kvinnors organisering.

® Malmo ska vara en fristad for papperslosa.

® Malmo ska ligga i framkant i kampen for ett ekologiskt
hallbart samhélle, och visionen om ett gront socialistiskt
samhalle ska genomsyra all politik.



Jamlikhet

For oss dr politikens grundlidggande uppgift att skapa jamlikhet
mellan manniskor, det ar ddrfor vi ar ett socialistiskt parti och vi
stéller upp i parlamentariska val for vi vill férandra. Vara forslag
gar ut pa att omfordela makt och resurser. I Vinsterpartiets Mal-
mo fordelar vi resurser efter behov, och omférdelar makt fran
arbetsgivaren till de som arbetar®. Vi inser vikten av vir gemen-
samma sektor, bade som den effektivaste formen att ge jamlik
valfird och for att skapa jobb. Vi vill anstélla fler, minska 16ne-
gapet och gora Malmo stad till en foregangare som arbetsgivare
genom att inte tvinga nagon till osékra anstallningar.

Feminism genomsyrar allt

Ett feministiskt Malmo handlar om att omférdela makt och re-
surser. I Malmé arbetar vi med jimstilldhetsintegrering’. Det
innebér att kommunen i all den service som ges till malmébor-
na samt hur kommunen 4r som arbetsgivare ska ha ett tydligt
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jamstélldhetsperspektiv. Vansterpartiet ar drivande i den hér ut-
vecklingen for att alla malmobor oavsett kon ska ges likvirdiga
rattigheter, villkor och resurser. Feminism och jamstélldhet ar
inget enskilt projekt utan ska genomsyra all verksamhet dérfor
ar arbetet med jamstalldhetsintegrering viktigt. Du hittar vara
feministiska krav under respektive stycke i programmet.

Aktivt arbete mot rasism

Rasismen ir ett faktum, inget politiskt tyckande®. Var &n rasis-
men dyker upp star Vinsterpartiet i forsta ledet for att kimpa
emot. I kommunen kravs det ett strukturerat och planerat arbete
for att bekdmpa rasistiska strukturer och férdomar. Strukturer
ska synliggoras och makt och resurser omfordelas.

Kommunen har ett stort ansvar for att alla ska ha ritt att ut-
6va sin religion i Malmo. Antirasism och arbetet mot diskrimi-
nering ska genomsyra kommunens hela verksamhet. Vara krav
hittar du under respektive stycke i programmet.

4. Viar en av de kommuner i landet som i
hogsta grad fordelar resurserna till férskolor och
skolor utifran deras olika foérutsattningar.

5. 2011 antog Malmds stad Utvecklingsplan

for jamstalldhetsintegrering. Jamstalldhet ska
beaktas i all verksamhet och i kommunens roll
som arbetsgivare. Detta har bl.a. resulterat i; att
insatserna kring missbruksvard ses éver da det
visat sig att man far mer kostsamma insats-

er an kvinnor, satsning pa tjejers idrottande,
arbete mot kdnsstereotyper i férskola och skola,
satsning pa hojda I6ner for kvinnodominerade
yrken, arbete for att framja jamstallt uttag av
foraldraledighet, sakerstallande av att kom-
munens arbetsmarknadsinsatser passar bade
kvinnor och mén, andrade arbetsmetoder pa
fritidsgardarna, utbildningar i jamstalldhet for
personal och chefer i Malmo.

6. Malmo stad har antagit en handlingsplan mot
diskriminering som ar unik i sitt slag i Sverige
och framtagen i bred dialog med féreningar
och aktivister. Malmé stad é&r vice ordférande i
organisationen Europeiska stadder mot rasism
(ECCAR).



2. ETT SOCIALISTISKT, FEMINISTISKT & GRONT MALMO FRITT FRAN RASISM

“Kampen mot
rasism och
hogerextrem-
ism hor darfor
nara samman
med den
feministiska
kampen”

7. Dialogforums verksamhet har utvecklats.

Dar traffas representanter for féreningar som or-
ganiserar manniskor som &r utsatta for hatbrott.
Dialogforum ar en kanal in i kommunen och en
plattform dar olika minoriteter traffas. | Malmo
finns ocksa Romskt informations- och kunskap-
scenter (RIKC). De flesta som arbetar dar ar
romer, centret &r en métesplats och arbetar mot
antiziganism genom utbildning till majoritetsam-
héllet och stdd till enskilda romer.

Stod det antirasistiska och
feministiska utomparlamenta-
riska arbetet.

Det ér viktigt att kommunen arbetar aktivt med det feministiska
och antirasistiska arbetet, men det krévs en stark utomparlamen-
tarisk kamp for att forandring ska ske. Vi vill darfor att det i kom-
munen ska inforas ett stod for kvinnors organisering.

Eftersom den rasistiska rorelsen bygger pa och uppritthaller
manlig 6verordning ér den ett direkt hot mot kvinnors rattig-
heter. Kampen mot rasism och hogerextremism hoér darfor ndra
samman med den feministiska kampen.

Vi vill att kommunens féreningsbidrag ska premiera arbe-
te mot rasism och diskriminering. Antidiskrimineringsbyran
Malmé mot diskriminering, som drivs gemensamt av ett antal
foreningar, gor ett mycket viktigt arbete for hela Malmo. De ger
rittsskydd till enskilda som blir utsatta for diskriminering och
bedriver ett viktigt opinionsbildande arbete. Det dr viktigt att det

skapas forum och vagar for minoritetsgrupper att kunna paverka
kommunens arbete. Alltfér linge har majoritetssamhallet gett sig
tolkningsféretrade 6ver minoriteterna.

Hatbrott

Hatbrott sker inte i ett vakuum, de uppstar nir det finns en sam-
hallelig acceptans av rasism och homofobi, strukturer som hela
tiden reproduceras i majoritetssamhéllet. En effektiv bekdmp-
ning av hatbrott kraver samarbete mellan kommun och polis.
Kommunen har ett stort ansvar for vad barnen lér sig i skolan
och vilka signaler staden sinder ut kring manniskors lika virde’.

HBTQ-sakra Malmo

Vi lever i ett heteronormativt samhélle dar alla forvintas vara
heterosexuella, ddr kvinnor och min ges sndva roller om hur de
far vara. HBTQ-fragor utmanar patriarkatet. I Malmo stads verk-



samheter ska alla bemétas med respekt utifran sin livssituation.
Vinsterpartiet vill déarfor ge personal HBTQ-kompetens och
stodja dem i att utveckla verksamheten®.

Malmé fristad for pappersléosa

I vart Malmé ska alla vara vilkomna. Alla ska bli respekterade
nér de kommer till Malmo for att soka skydd. Gomda ska kdnna
sig trygga med att besoka kommunal verksamhet. Boende for
ensamkommande flyktingbarn ska vara i kommunal regi och
hélla god kvalitet. Ensamkommande flyktingbarn ska ha ratt
till samma st6d och hjélp som alla barn inom socialtjansten.
Vinsterpartiet arbetar for att kommunen ska oka resurserna till
kvinnojourer som ger skydd och stdd at papperslsa kvinnor’. Vi
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vill att organisationer som arbetar med hjélp till papperslosa ska

fa ekonomiskt stod av kommunen.

Politik pa ekologisk grund

Viénsterpartiet dr det enda parti som kopplar miljofragorna till
fordelningspolitik. Vi verkar for en jamlik férdelning av resurser
inte bara mellan nu levande ménniskor, utan dven i forhéillande
till kommande generationer. Ett ekologiskt hallbart samhélle kan
inte enbart astadkommas genom enskilda individers miljomed-
vetna val, utan det kravs kollektiva politiska beslut. Vansterpartiet
i Malmo vill fora en politik som ger forutsittningar fér medborg-
arna att leva miljovénligt.

“Det enda
parti som
kopplar miljo-
fragorna till
fordelnings-
politik”

8. Malmo samarbetar och ger stéd till RFSL-rad-
givningen for att de ska utbilda personal inom
elevhalsan och fritidsverksamheten i HBTQ-
fragor. De har &ven i uppgift att utbilda de som
arbetar med vald i néra relationer. Alla chefer
utbildas i HBTQ-fragor utifran ett arbetsgivarp-
erspektiv.

9. I Malmé har papperslésa méanniskor ratt till
skola och forskola.

10. Sedan 2011 har papperslésa kvinnor i
Malmé réatt att fa del av kvinnofridsarbetet.






3. Forskola

& skola

Viinsterpartiet i Malmo arbetar for en forskola
och skola vars framsta mdl dr att utveckla elever-
na till kritiskt tinkande individer. En forskola och
skola som utpldnar alla ordttvisor som baseras
pa kon, etnisk tillhorighet, samhiillsklass, sexuell
liggning eller religion. Skolan ska ge kunskap,
bildning och firdigheter for alla livets skiften.

Allas ratt till kunskap

En jamlik och demokratisk skola innebdr att kritiskt tainkande
uppmuntras och att det finns en tilltro till ménniskornas for-
maga och ritt att tillsammans skapa och forsvara ett demokra-
tiskt samhalle. Skolan ska ge kunskap, bildning och fardigheter
for alla livets skeden. Det innebér att skolan ir till for eleverna
och inte f6r samhallets behov av att sortera manniskor for P

1
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Vl'-'\NSTERPA__RTIET
ARBETAR FOR ATT:

® Resurserna ska fordelas efter behov.

® Satsa mer pa genuspedagogik sa att pedagoger far
verktyg att utveckla undervisningen och verksamheten sa
alla barn moéts utifran sina forutsatiningar oavsett kon eller
bakgrund.

® Rasism och HBTQ-fobi ska motverkas
i forskola och skola.

® Elev- och personalinflytande ska utvidgas och prioriteras.

® Det ska satsas pa modersmalsstod
inom forskolan och skolan.

® Skattepengama ska ga till undervisning, inte fill
privata vinster.

® Ratt till 30-timmars férskola for alla barn.
® Minska antalet bam i férskolegruppema.

® Gora forskoleavgifterna mer progressiva, och pa sikt
infora gratis forskola for alla.

® Grundskoloma har max 500 elever.
® Det ska satsas pa skolbarmomsorgens kvalitet.

® Arbetslosas och foraldraledigas barn ocksa
ska ha réatt till skolbarnomsorg.

® Skolarbetet ska gdras i skolan och inte i hemmet.

® Teoretiska och praktiska program ska vara
blandade pa gymnasieskolorna.

® Det ska satsas pa validering och forbattrad
SFl-undervisning i kommunal regi.



3.FORSKOLA & SKOLA

“Skolan ska
vara en plats
dar barn som
annars inte
skulle motas
mots”

11. Konkreta jamstéalldhetsatgarder i skolan
t.ex. pa Lindangeskolan och Hégaholmsskolan
dar man arbetar med att tjejer och killar ska fa
lika utrymme i klassrummet, pa Holmaskolan ly-
fter man aktivt fram férebilder med olika kén och
egenskaper och i skolorna i Vastra Innerstaden
sag man att flickor och pojkar fick atgardspro-
gram i olika &mnen. For forsta gangen borjar nu
ocksa trenden i Malmé véanda och pojkarna lig-
ger inte langre sa langt efter flickorna i betygen.

kommande uppgifter i klassamhillet. Barn kommer till férsko-
lan och skolan med olika forutsittningar, skillnader som skolan
ska kompensera for. Klass, kon och etnicitet utgér inget hinder
for larande, ddremot kan olika bakgrund gora att det krévs olika
arbetsitt for att na malen.

Vinsterpartiet har en bred kunskapssyn. De olika skolfor-
merna fran forskola till vuxenutbildning har alla savil en de-
mokratisk som en pedagogisk uppgift. Larande sker hela tiden
och i ménga olika sammanhang. Skolan har inte monopol pa att
vara kunskapsskapande. Forskolan och skolan maste préglas av
ett interkulturellt arbetssdtt dir manniskors olikheter ses som en
resurs, det giller bade klass, kon och etnicitet. Elevinflytande och
elevers egen organisering ar viktigt for larandet. Elever ska mota
jamlikhet, solidaritet och demokrati. De vuxnas makt maste syn-
liggoras och problematiseras.

Skolan ska vara en plats ddr barn som annars inte skulle mo-
tas mots. Alla barn och unga ska ges forutsattningar att vara till-
sammans i skolan. En skola for alla bygger pa att resurser fordelas
efter behov.

En jamlik skola
utan vinst pa barn

Vinsterpartiet ser ett stort virde i att blanda ménniskor med oli-
ka bakgrunder i en for alla gemensam skola och forskola. Privati-
seringar och det fria skolvalet har slagit sonder enhetsskolan och
Okat segregationen. En segregerad skola okar klassklyftor och
cementerar klasskillnaderna. Vi vill dédrfor utveckla skolans pe-
dagogik inom den kommunala skolan med olika alternativ, sa att

12

alla elever kan tillagna sig kunskap pé det sitt som passar dem.
Viégen dit dr inte privatiseringar — tviartom. Manga privata frisko-
lor gar med oerhorda vinster, pengar som delas ut till skolornas
agare. I friskolorna dr larartitheten lagre, fler larare dr outbildade
och friskolorna viljer resursstarka elever. Det spér ytterligare pa
segregationen. Det allt storre antalet privata skolor ér ett 6kande
problem for kommunen. De kommunala skolorna har i motsats
till de privata skolorna skyldighet att ta ansvar for alla barn. Van-
sterpartiet vill ha en sammanhéllen skola ddr bra undervisning
anpassad till eleven garanteras — det ska inte handla om ifall man
valt "rétt” skola eller inte.

Personal i forskola och skola

En bra forskola och skola kraver utbildad personal med goda ar-
betsforhallanden. Vi vill satsa pa kompetensutveckling och 6kad
personaltithet. Personalen dr verksamhetens framsta resurs,
darfor ska personaldemokratin 6ka. Vi vill inféra vikariepooler
sd att personalen far tryggare arbetsforhallanden, s att beman-
ningen och kvaliteten sdkerstalls. Mangfalden bland eleverna
och barnen ska ocksé finnas i lararkaren och sprakkompetens
ska vara en merit p4 alla befattningar. Larare ska i férsta hand ar-
beta med elevernas lirande. En bra pedagogisk verksamhet i for-
skola och skola kréver att personalen befrias fran onddig byra-
krati och garanteras tid for planering och kompetensutveckling.

Feministiska perspektiv i forskola och skola

Olika forvantningar och krav stills pa flickor och pojkar. Vem
som tar och ges utrymme i klassrummet, skillnader i betyg och
den psykiska hilsan ser olika ut pa grund av kén''. T arbetet med



att utplana konsoréattvisor dr genuspedagogik viktigt. Genuspe-
dagogiken ger barnen ménga majligheter istéllet for traditionellt
begrinsade'”.

Antirasism och HBTQ i forskola och skola

Olika familjer ser olika ut och detta ska avspegla sig i forskolans
och skolans verksamhet. Vi vill se ett aktivt arbete for att syn-
liggora andra familjeformer 4n den traditionella kdrnfamiljen.
Det ir viktigt att spegla olika barns erfarenheter och sikerstal-
la att barnen slipper méta rasistiska stereotyper i forskolan och
skolan. For att forsta rasism och homofobi dr det centralt att det
pé forskolor och skolor diskuteras och lyfts fram olika sitt att
leva och olika gruppers historia"’. Genuspedagoger ir virdefulla
for de bidrar med verktyg till personal i férskolan och skolan att
ge barn fler mojlighet dn de stereotypa. Arbetet mot rasism och
homofobi handlar fér Vinsterpartiet ocksa om att garantera en
milj6 fri fran diskriminering i allt fran skolmaterial till skolvar-
dagen generellt.

Mangfaldsplaner

Skolan har ett stort ansvar i att arbeta mot mobbning, diskrimi-
nering, rasism, sexism och homofobi. Vi vill att skolans méng-
faldsplaner ska bli mer betydelsefulla och leda till forandring av
verksamheten'*,

Forskolan och skolan

ska vara bra arbetsplatser

Forskolan och skolan ér arbetsplatser for savil personal som
barn och det kréivs en bra och trygg arbetsmilj6. Barnen ska ha
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rétt till utbildad personal och behériga larare. Fortbildning for
personal ér viktigt. I skolan behévs inte bara ldrare utan &ven
annan personal som skolskoterskor, kuratorer, studievégledare,
administratorer, vaktmastare med flera. All skolpersonal ér viktig
for att skapa en bra skolmiljo. Vénsterpartiet vill satsa pa okad
personaldemokrati i forskola och skola.

Raitt till identitet, rdtt till sprik

Malmo ér en stad ddr omkring hilften av alla barn under 18 é&r
har ett annat modersmal dn svenska. Det dr en resurs vi maste
ta tillvara. Alla elever har ritt till undervisning pa lika villkor
och dérfor vill vi att alla ska fa undervisningen pa ett sprak man
forstar. Ratten till modersmal handlar om ritten till sin identi-
tet. En bra sprakforstaelse pa modersmalet ar en férutsittning
for larande. Vi vill att undervisning i och pa modersmalet samt
studiehandledning pa modersmélet ska vara en integrerad del av
den ordinarie verksamheten. Alla férskolor och skolor maste se
flersprakigheten som en resurs. Det dr viktigt att bedriva flerspra-
kig undervisning for att fa aktivt flersprakiga medborgare. Vi vill
stirka modersmalsstddet redan fran forskolan®.

Lirande for hallbar utveckling

Den svenska forskolan och skolan har ett demokratiskt uppdrag.
Genom undervisning som utgér fran helheter och sammanhang
samt undervisning kopplad till verkligheten skapar vi motivation.
Olika arbetssitt for att kombinera arbetet med helheter och au-
tentiskt lirande 4r utomhuspedagogik, aventyrspedagogik och
kulturpedagogik. Det gemensamma for dessa ér att delar av un-
dervisningen sker utanfor klassrummet samt att platsen tar stor
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12. Malmé stad har utdkat stodet till genusped-
agogik. Genuspedagoger finns i férskola och
skola for att pedagogerna ska fa verktyg att inte
befasta kdnsstereotyper. Genuspedagogiken
ger pedagogen mdajlighet att utveckla sin verk-
samhet for att se varje barn och dess behov och
ge dem 100 mdjligheter istallet for bara tva.

13. Under 2013 satte en antirasistisk krafts-
amling igang pa Malmo skolor. Dessutom har
Stadsbiblioteket fatt i uppdrag att ta in mer icke
stereotypa barnbécker.

14. Malmé samarbetar med antidiskriminer-
ingsbyran Malmé mot diskriminering for att ge
juridiskt radgivning till skolorna i deras arbete
med likabehandlingsplaner.

15. En satsning pa 30 miljoner kronor extra

i skolan/férskolan kring sprakutveckling,
flersprakighet och genus. Det ska bl.a. leda till
ett vidgat sprakval, dar barn i Malmé ska kunna
vélja andra moderna sprak an de klassiska,
franska, tyska och spanska. Barn med ett annat
modersmal ska kunna valja sitt modersmal som
sprakval.



3.FORSKOLA & SKOLA

16. Sedan 2006 har dven arbetslésas barn
ratt till 30 timmars férskola/vecka. Utbygg-
nadsplanerna for forskolan ska se till att aven
barn till féraldralediga ska ha den ratten fran
december 2015.

17. Utokad forskoleverksamhet pa obekvam
arbetstid och nattdppen foérskola.

18. Forskolebarn med funktionshinder har fatt
ratt till skolskjuts.

plats i undervisningen. Vi vill satsa resurser pa ett antal pedago-
giska resurscentrum dér larare kan aka med sina elever for att fa
inspiration i undervisningen.

Makt och inflytande for barn och elever
Vinsterpartiet vill ha en forskola och skola déir barn och elev-
er har reell makt att paverka innehéllet i verksamheten. Ju &ld-
re eleverna blir ju mer inflytande och makt ska de ges i skolan.
Gymnasieelever ska ges inflytande over sévél arbetsmiljo, un-
dervisningens innehall och uppldgg, verksamhetens utformning
som nyanstillning av larare.

Forskolan

Forskola for barnens skull

Forskolan dér till for barnens skull och tillgdngen ska darfor inte
avgoras av foraldrarnas situation pa arbetsmarknaden. Alla barn
ska ha ritt till 30 timmars forskola i veckan'®. Det dr dessutom en
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kvalitetsforbattring for verksamheten ndr barn inte delar pa plat-
ser, vilket dr konsekvensen med dagens 15 timmars regel. Van-
sterpartiet vill 6ka tillgdngen till forskola pa obekvam arbetstid,
alltfler arbetar bdde kvillar och helger'”. Kommunens éppna for-
skolor dr en viktig verksamhet for bade barn och foraldrar som
vi vill fortsitta att satsa pa.

Forskola med plats for alla

Forskolan utgor grunden for den fortsatta utbildningen. Olika
pedagogiska alternativ ska rymmas inom de kommunala for-
skolorna. Det 6vergripande malet ar att stotta barnen i deras ut-
veckling till sjdlvstindiga trygga individer. Lekens betydelse &r
central. Larandet i forskolan ska vara lustfyllt, det handlar om
att utveckla kreativitet och nyfikenhet. Véirt mal ér att forskolan
ska byggas ut sa att alla som vill ska fa en plats i en forskola nara
hemmet vid den tidpunkt férildrarna dnskar'®. Fér de som kom-
mer frén studieovana hem har férskolan och skolan ett sarskilt
ansvar. En bra forskola dr viktig for att utjimna skillnader uti-
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Mer resurser till forskola ¢ skola

® De stora skattesankningarna i Sverige de senaste 20 aren har
inneburit att forskolans kvalitet har rasat, genom minskad personaltat-
heten och 6kat antal barn i grupperna under motsvarande tidsperiod.
1990 hade forskolan 4,4 barn per heltidsanstélld pedagog, 20 ar
senare var den siffran 5,3. Under samma period har barngruppernas
genomsnittliga storlek 6kat fran 13,8 barn till 16,8. Vansterpartiet
arbetar for mer resurser till forskolan, bade pa statlig och kommunal
niva, for att minska barngruppernas storlek och ¢ka personaltatheten.
Forskningen visar att den 6kande segregationen mellan skolor ar
den storsta orsaken till de sjunkande resultaten i svensk skola. Skol-

frén foraldrarnas utbildningsbakgrund. Vi vill ha smé barngrup-
per, dar de vuxna kan se alla barn och moéta deras behov. Det ar
viktigt med en hog personaltithet. Vi vill satsa pa utemiljon i
forskolan och pa att utveckla pedagogiken bade ute och inne'.
Forskolorna ska ha en hog kvalitet nar det géller miljé och bygg-
standard och vi prioriterar ett ekologiskt byggande.

Progressiv barnomsorgsavgift

I Malmo har vi nu progressiv barnomsorgstaxa sa att tillgang-
en till forskola inte ska vara beroende av fordldrarnas ekonomi.
Vinsterpartiet vill gora den mer progressiv for att till slut kunna
erbjuda helt avgiftsfri forskola™.

Grundskolan
Vi vill framat - inte tillbaka

De senaste aren har det skett en utveckling mot en alltmer re-
pressiv skola. Vi vill istallet ha en skola dér alla ges majlighet att

verket har i sin forskningsoversikt VVad paverkar resultaten i svensk
skola, pekat pa de negativa effekterna som det fria skolvalet har fatt.
Vansterpartiet vill férbjuda vinstdrivande foretag att bedriva skolor.
Det ar orimligt att vi i Sverige later riskkapitalister profitera pa skolan.
Sverige ar unikt i varlden att nar det galler att tillata vinstuttag fran
skolan. De fem stdrsta skolkoncernerna plockar arligen ut narmare en
halv miljard i vinst. Vansterpartiet vill forstatliga skolan och aterinféra
narhetsprincipen, d.v.s. man gar i en skola ndra hemmet.
Vansterpartiet foreslar i riksdagen att staten avsatter 3 miljarder
till fritidshemmen for att minska antalet barn i varje fritidshemsgrupp.

ta del av undervisningen pa lika villkor och dér alla ges en bred
bas med méjlighet att studera vidare. Vi vill se en 6kad dialog
mellan hem och skola och att eleverna ges mer inflytande i skolan.

Ansvar och trygghet

Alla barn lér inte pa samma sétt, darfor behovs olika pedagogiska
alternativ inom de kommunala skolorna. Barnens trygghet okar
om de gar i sma skolor med max 500 elever och med ett tydligt
spar fran forskoleklass till skolar 9. Vart mal &r att alla barn ska ha
gangavstand till skolan.

Specialpedagogiskt stod

Elever i behov av sdrskilt stod ska erbjudas detta och det ska or-
ganiseras sa att eleverna har en néra kontakt med sin ordinarie
klass. Var sdrskoleverksamhet ska finnas integrerad i grundsko-
lorna.
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19. Grona skolgardar &r ett projekt som vi drivit
under flera ar for att gora férskolors och skolors
gardar mer grona och anpassade till en pedago-
gisk verksamhet.

20. Progressiv barnomsorgstaxa som innebar
att den som tjanar mindre betalar en lagre pro-
cent av sin inkomst i taxa. Det har resulterat i att
manga av Malmés barn har gratis forskola.



3.FORSKOLA & SKOLA

21. Helt avgiftsfri skola. Inga smygavgifter
som att ta med egen matsack eller pengar till
entreavgifter ska accepteras.

Satsa pa skolbarnomsorgen

Vinsterpartiet vill satsa mer resurser pa skolbarnomsorgen for
att det ska finnas mojlighet att bedriva en bra pedagogisk verk-
samhet och garantera barnens ritt till en meningsfull fritid. An-
talet barn i grupperna méste minskas. Vi vill att rdtten till skol-
barnomsorg dven ska gilla arbetslosas och fordldraledigas barn.

Elevers arbetsmiljo

Barn i skolan har samma behov och ritt som vuxna till en god
arbetsmiljo. Lokalerna ska utformas s att verksamheten fung-
erar vél ur elevernas perspektiv. Verksamheten ska organiseras
sd att stress, anonymitet och olika typer av fortryck motverkas.
Maltider i skolan ska préglas av lugn och ro. Elevhilsovarden
maste vara ett stod for barnen bade i deras skolvardag och per-
sonliga utveckling och ha komptens att beméta barn fran olika
familjekonstellationer, linder och samhillsklasser.

Det finns en stor grupp elever som har svart att nd malen i
skolan. De som har svarast att na goda resultat kommer ofta fran
hem utan studievana. Stressen okar i de senare skoldren. Det ar
viktigt att lararna far mojlighet att prioritera tid med eleverna. En
samlad skoldag, med skola och fritidshem i samverkan, utgoér en
helhet for barnen.

Nej till lixor

Det ar skolan som ska ta ansvar for undervisningen och att elev-
erna far de kunskaper de har ritt till. Nir ansvaret for undervis-
ningen forskjuts mot hemmet 6kar segregationen. Eleverna ska
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ha professionellt stod till sitt larande. Laxor forlanger skoldagen
for eleven och minskar ofta lusten att lara. Fritidsintressen, vin-
ner och familj utgor centrala delar fér barns och ungas uppvaxt
och maste ocksa ges utrymme. I Vénsterpartiets Malmo klarar
skolan sitt uppdrag pé skoltid och hemléxor ska inte finnas.

Avgiftsfri skola

Skolverksamheten ska vara avgiftsfri. Inga former av smygavgif-
ter, som till exempel busspengar eller matsédck till utflykten, ska
accepterasﬂ.

Gymnasieskolan

Kunskap for alla

Kunskap och bildning ska vara tillgdnglig for alla. Oavsett om
man gar pa praktiska eller teoretiska program maste utbildning-
en innebdra ménga majligheter och ge forutsittningar for en god
yrkeskompetens samt ett aktivt deltagande i samhallslivet. Alla
gymnasieprogram maste ge behorighet till vidare studier. Nor-
men pa de kommunala gymnasieskolorna ska vara att alla elever
ges hogskolebehorighet. Det val man gor ndr man dr ung tonar-
ing ska 6ppna dorrar, inte stinga dorrar.

Motas i skolan

Dagens gymnasieskola i Malmo préglas tyvirr av en stark upp-
delning och ér organiserad pa ett sitt som forstérker segregatio-
nen gillande sévél kon, klass som etnicitet. Detta har delvis sin



grund i den gymnasieorganisation som innebér att manga skolor
blivit renodlat studie- respektive yrkesforberedande, ndgot som
vi vill férdandra. Gymnasieorganisationen och intagningssyste-
met ska utformas pé ett sitt som medvetet blandar elever med
olika klassbakgrund, kon och etnicitet. Det fria skolsoket till
gymnasieskolor leder till att elever inte far plats i sin hemkom-
muns gymnasieskolor, utan tvingas vilja en annan kommun, el-
ler en privat. Vinsterpartiet vill att elever frain Malmo ska garan-

teras plats pa en kommunal gymnasieskola inom kommunen.

Psykosocial hélsa

Manga, men framst tjejer, méar déligt av prestationskulturen i
skolan. Vi vill dirfor satsa mer pa elevhilsan och ge skolorna i
uppdrag att ldgga upp undervisningen s att psykosocial ohilsa
minskar.

Kommunal
vuxenutbildning och SFI

Vuxenutbildning
Alla har ritt att utvecklas och forkovra sig under hela sitt liv
oavsett kon, dlder, klass eller etnicitet. Bra utbildning &r ett sétt
att minska klyftorna. Kommunens vuxenutbildning bor satsa pa
uppsokande verksambhet i sin studie- och yrkesvigledning for att
kunna n& de malmébor som har de stérsta behoven.

Validering av tidigare utbildning och yrkeserfarenhet 4r en
rittvisefraga. Validering dr viktig for malmobor med utldndska

KOMMUNALPOLITISKT PROGRAM FOR VANSTERPARTIET MALMO 2014-2018

utbildningar, men metoden lampar sig lika vil for vidareutbild-
ning av kommunens befintligt anstéllda. Detta giller sérskilt i
yrken med foretriadesvis lagavlonade kvinnor med kort utbild-
ningstid som har en gedigen yrkeserfarenhet. Vuxenutbildning
kan anpassas efter arbetslivets och ménniskors forutsittningar
istéllet for att gora tvartom. Larande pa arbetsplatsen, ett kompe-
tensutvecklingsprogram som innebér att personal far studera och
uppgradera sin behorighet under arbetstid, 4r ett exempel som
finns i Malmo.

SFI

Malmé stad har upphandlat en stor del av undervisningen i svens-
ka for invandrare (SFI) som bedrivs i staden. Upphandlingsforfa-
randet har visat sig vara kostnadsdrivande samtidigt som resul-
taten &r forhallandevis daliga. Ett langsiktigt kvalitetsarbete kan
bedrivas littare om SFI-undervisningen bedrivs i kommunens
egen organisation, med stort elev- och personalinflytande. Det 4r
ocksé viktigt att SFI-undervisning kan kombineras med studier
i andra amnen och arbetsmarknadsaktiviteter. SFI-utbildningen
ska bade ge ett yrkessprak och ha ett demokratiskt medborgar-
perspektiv. SFI-verksamheten maste organiseras i mindre enheter
pé olika skolor i kommunen. Vi vill satsa mer ekonomiska resur-
ser pa SFI och sékerstilla kvaliteten.

SFI-undervisningen behover ett forstarkt genusperspektiv. I
sambhillet finns forestillningar om att kvinnor fran andra ldnder
inte arbetar och det begransar tillgangen till SFI. Alla har ratt till
SFI och alla har ritt till vigledning till ett arbete. m
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4. Bra boende

for alla

Blandad stad dar alla mots

Malmo dr en segregerad stad, men till skillnad fran Stockholm
s& dr Malmos struktur sadan att vi 4nda mots. Det vill vi ut-
veckla. Vi vill bygga ihop staden &nnu mer och ta bort barridrer
mellan bostadsomraden. I vér stad ska det finnas samlingsloka-
ler och ett rikt kulturliv i hela staden. En kraftig utbyggnad av
hyresritter i stadens alla omraden behévs for att mojliggora en
blandad stad. Vi vill stédlla hogre krav én i dag pa privata aktorer
att bygga hyresritter. >
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VANSTERPARTIET
ARBETAR FOR ATT:

® MKB anvands offensivt for att 6ka byggandet och hélla
nere hyrorna.

* MKB ska gora det majligt for hyresgaster att fa sin lagenhet
renoverad till normalstandard utan hyreshdéjning.

® MKB:s hyressattning ska vara transparent, och stan-
darddkning utdver normalstandard ska i varje enskilt fall vara
ett aktivt val av den befintliga eller inflyttande hyresgasten,
och inte belasta framtida hyresgaster.

e Stoppa utforsaljningen av kommunal mark.



4. BRABOENDE FORALLA

“Om MKB gar
med vinst for
att de inte byg-
ger tillrackligt
borde hyres-
gasterna fa
aterbaring”

22. Ekonomiskt stdd till Malmé mot diskriminer-
ings arbete mot diskriminering pa bostadsmark-
naden, information till hyresvardar och satsning
pa att fa fler diskrimineringsfall avgjorda i
domstol.

23. Stallt hardare och mer specifika krav pa
MKB att bygga fler bostader.

Bostadspolitiken

Bostadspolitiken dar en central del av vilfiardspolitiken och har
stor betydelse for en héllbar ekonomisk och social utveckling
samt situationen pé arbetsmarknaden. Statens ansvar ar att ska-
pa lagar och ekonomiska forutsittningar, medan kommunens
ansvar ligger i planering och utveckling av bostadsomraden. I
bostadsbristens Malmo har bostaden blivit en klassfraga; mann-
iskors majlighet att fa en egen bostad beror pa planbokens stor-
lek och kontakter. Diskriminering och rasism leder till att alltfler
utestiings fran ritten till bostad™. For att sikra ett rittvist boende
sdger vi nej till utforsiljning av kommunala bostadsféretag och
kommunal mark. Kommunalt d4gande av den marken &r en férut-
sittning att sakerstilla en demokratisk stadsplanering.

MKB - virt kommunala bostadsbolag
Genom MKB har vi méjlighet att forverkliga en social bostads-

politik, dér alla har ritt till en bostad. Vi vill att MKB ska verka

20

for sankta hyror och nybyggnation med rimliga hyresnivaer™.
Det dr darfor viktigt att MKB har kontroll 6ver byggprocessen
till sina egna ny- och ombyggnationer, t.ex. genom att ha ett eget
byggbolag. MKB gar idag med stora vinster. Vinster som vi ser
som en stold fran hyresgdsterna. Vi vill ha ldga hyreshdjningar
och om MKB gir med vinst for att de inte bygger tillrackligt bor-
de hyresgasterna fa aterbaring pa hyran.

Energieffektiva bostider

Kommunen ska, via MKB och genom det kommunala planmo-
nopolet, stilla krav pé att all ny- och ombyggnad sker energi-
effektivt med miljoriktiga produkter. Det ger ldgre kostnader i
framtiden och sparar miljon. MKB ska ta fram miljo- och energi-
deklarationer pa samtliga lagenheter. Kommunen maste siga nej
till allt byggande med direktverkande el och stélla tydliga krav pa
utbyggnad av fjérrvirme i hela staden.



Andra boendeformer

I Vinsterpartiets Malmo dr gruppbostdder for de som har behov
av stdd och gemenskap i sitt boende en sjalvklarhet. Vi vill att
kommunen ska skapa forutsittningar for kollektivhus i olika for-
mer och medverka till att dessa byggs.

Nybyggande och ombyggande
Under de nirmaste aren behover Malmé bygga minst 2000 bo-
stader varje ar, flertalet i form av nya hyresritter i flerfamiljshus.

Bygg bort bostadsbristen!

®Det rader idag en akut bostadsbrist i stora delar av Sverige, inte
minst i storstadsregionerna. Andé ligger byggandet pa rekordlaga
nivaer. Det saknas en statlig bostadspolitik. Bostadsbristen innebar
att trangboddhet och otrygghet breder ut sig. Speciellt stor ar avsak-
naden av hyresratter. Bristen pa hyresratter drabbar framst personer
som inte ar etablerade pa bostadsmarknaden eller som behéver
flytta men inte har rad att kopa en bostad, till exempel ungdomar.
Ca 250000 unga vuxna saknar idag ett eget boende. Vansterpartiet
vill méta bostadsbristen med okat bostadsbyggande. Vart mal ar

att det ska byggas 40000 nya bostader om aret. En majoritet ska
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Byggnationen ska ske framforallt genom fortitning av redan be-
byggd mark och dar kollektivtrafik, cykelbanor och service fung-
erar. Vid nybyggnation ska kollektivtrafik och service finnas fran
borjan. Vi ser det lagstadgade kravet att installera hiss nar vindar
inreds till bostdder som en bra majlighet att fa fler bostader till-
gingliga for funktionshindrade. Fragan beror bade boende i och
besokande till fastigheterna. m

vara hyresratter. Vi vill att det infors ett statligt investeringsstod for att
stimulera byggande av miljovanliga hyresratter med rimliga hyror.

Det finns ett enormt behov av upprustning och underhall i flerbo-
stadshusen, inte minst i miljonprogramsomradena. | dag finns det runt
300000 lagenheter som ar i upprustningsbehov inom allmannyttan.
Vansterpartiet vill infora ett upprustningsstdd for boende i flerfamiljshus.

Man ska inte behéva ha kontakter for att fa en bostad. De bostéa-
der som finns ska fordelas pa ett rattvist och forutsagbart satt. Darfor
vill Vansterpartiet att det ska finnas en bostadsformedling i varje
kommun.
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“Under de nar-
maste aren be-
hover Malmo
bygga minst
2000 bostader
per ar”
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5. Trafik
och miljo

Trafik

Trafiken &r en av de viktigaste miljofragorna i Malmo. Biltrafik
ger utsldpp, tar stor plats i staden och bullrar. Vi vill ha en bilfri
innerstad och minska privatbilismen till forman f6r gang-, cy-
kel**- och kollektivtrafik i hela staden®. Vinsterpartiet arbetar
for att byggandet av sparvig startar snarast i Malmé*. Tita turer
och laga eller inga avgifter kommer att gora kollektivtrafiken mer
attraktiv. Bussarnas framkomlighet ska gynnas genom fler sepa-
rata bussfiler”’. Bilparkeringsplatserna inom Malmé ska i forsta
hand vara for de boende. Vi vill minimera parkeringsplatser i
centrum for arbetspendlare, och istillet skapa inpendlarparke-
ringar i stadens utkant ddr p-avgiften ger gratis kollektivtrafik.
Genom en ombyggnad av trafikmiljon, med sankta hastig-
heter i alla bostadsomraden, skapas en sdkrare, tryggare och
mer tillgidnglig stadsmiljé for alla, inte minst for barn, dldre och
funktionshindrade. Varutransporterna behover samordnas och
en omlastningscentral for varor som ska in till centrum bor an-
ldggas i stadens utkant. Miljozonerna i centrum maste utvecklas
mer sé att bara nyttotrafik med miljovinliga drivmedel far kora
i centrum. Malmo stads tjanstefordon och arbetsfordon ska vara
miljoklassade. Vi vill att kommunen ska stodja bilpooler med
miljoklassade bilar. Vénsterpartiet ar for miljoavgifter for bilar
som kor i staden, det ger minskad biltrafik men ocksa moj- P>

24. Natet av cykelbanor byggs ut kontinuerligt.

25. Jamstalldhetsanalyser goérs pa mans- och
kvinnors resmonster. Kvinnor reser i storre
utstrackning kollektivt och det tjanar samhallet
pa, bade miljdmassigt och i stadsrummet. Hade
man rest som kvinnor hade det gett en vinst
motsvarande 300 miljoner kronor. Jamstalld-
hetsmalet ar nu en integrerad del i Gatukon-
torets arbete.

26. Planeringen for sparvagnar pagar, i samar-
bete med Lund och Helsingborg.
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VANSTE RPARTIET
ARBETAR FOR ATT:

® |nfora en bilfri innerstad och minska privatbilismen till
forman for gang-, cykel och kollektivtrafik i hela staden.

® Malmé blir forsoksstad med gratis kollektivtrafik.
® Sparvagnstrafik byggs i Malma.

® Maten som serveras i kommunens verksamheter ska vara
ekologiskt odlad, narproducerad, inte genmodifierad och fill
stor del vegetarisk.

® Malmo stads verksamheter blir sjalvforsorjande pa
férnyelsebar energi.

® Stadsplaneringen ska ha ett tydligt jamstalldhetsperspektiv,
vara demokratisk och satta manniskan och miljén i centrum.



5. TRAFIK OCH MILJO

27. Arbetet har startat med att utoka
busskapaciteten 1angs Amiralsgatan med extra
stora bussar.

28. Malmo stad planerar bland annat for en
vindkraftpark i Norra hamnen, samt har képt
andelar i vindkraftverk som ger oss férnyelsebar
och billigare energi.

29. Malmo stad okar arligen andelen ekologiska
livsmedel, 2012 var det 39 procent.

lighet till omf6rdelning av resurser fran bil till kollektiv-, gang-
och cykeltrafik.

Godstrafik

Malmo ér en transitstad for godstrafik som kommer via hamnen
och med godstdg. I framtiden kommer farligt gods att trafike-
ra Kontinentalbanan och blandas med Pagatagstrafik pa Mal-
moringen. Istallet for mer godstrafik p4 Kontinentalbanan bor
Malmo verka for att det yttre godssparet byggs. Blandad trafik
med persontag och godstég okar riskerna for allvarliga olyckor i
tatbefolkade omraden av staden.

Avgiftsfri kollektivtrafik

Malmo ska bli ett forsoksomréade for avgiftsfri kollektivtrafik. Till-
sammans med Region Skane, som ansvarar for kollektivtrafiken,
maste Malmo vara drivande i fraigan om hur kollektivtrafiken ska
finansieras solidariskt med skattemedel och bidrag fran staten.

Malmé dr en cykelstad

Malmé ér en kompakt stad, och redan idag sker 30 procent av
alla resor i Malmo med cykel. Vansterpartiet Malmé vill ge cy-
klismen @nnu béttre forutsittningar sa att andelen resor med cy-
kel kan oka. Transporter med cykel tar bara en brakdel av det
utrymme som biltransporter tar och slapper till skillnad fran
bilarna inte ut nagra avgaser alls. For att Malmo ska bli en dénnu
bittre cykelstad vill vi att Malmo6 kommun ska fortsitta bygga ut
cykelleder och flerfiliga cykelstrak. I detta arbete kan det bilan-
passade vagnatet fa sta tillbaka till forman for cyklarna.

Ett miljovanligt Malmo

De energiresurser som ar dndliga och orsakar mest miljoskador
maste minska till forman for fornyelsebar energi som sol, vind-
kraft och jordvdrme. I Vansterpartiets Malmo vill vi satsa pa ny
resurssnal teknik, och att Malmo stads verksamheter ska vara
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sjalvforsorjande med fornyelsebar energi. Detta kan ske genom
bl.a. en satsning pa egen vindkraft™®.

En av vilfirdssamhillets stora avigsidor dr soporna, som
ska sorteras for ateranvandning och atervinning. Malet dr att all
sortering ska ske hushallsndra. Biologisk behandling, t.ex. bio-
gasproduktion, bor premieras i forhallande till sopférbrianning.
Det ar viktigt att hoja mélen och prioritera utsorteringen av ma-
tavfall. Vi vill 6ka tillgangligheten till och kvaliteten pa atervin-
ningsplatser for forpackningar. Vi vill 6ka forutsittningarna for
fler typer av dtervinning och ateranvindning som ger miljonytta,
till exempel textildtervinning.

Inom en femtondrsperiod skall all jordbruksproduktion pa
Malmé stads dgor bedrivas ekologiskt. Nya arrendeavtal ska ges
till arrendatorer som stéller om till ekologiskt jordbruk. Kom-
munen ska i upphandlingen anvinda de ravaror som produceras
pé de ekologiska gardarna i stadens nérhet.

Gifter i var ndrmiljo 4r ett stort problem. Det giller allt fran
bekdmpningsmedel till genmodifierad (GMO) och bestralad
mat. Malmo stad ska genom sina inkdp till skolrestauranger och
andra kommunala storkok 6ka efterfragan pa ekologiskt odlad
och nirproducerad mat”. Den internationella solidariteten kri-
ver att vi koper etiskt certifierade produkter. Nar Malmo stad
lagar och serverar mat ska det alltid finnas en respekt for olika
trosuppfattningar och personliga val gillande matens innehall.
Vi vill inféra minst en helvegetarisk dag per vecka i skolor, for-
skolor och andra kommunala verksamheter. Malet dr 30 % mins-
kad kottkonsumtion till 2018.

Hallbar stadsutveckling

Alla har ritt till vart offentliga rum. Stadsplaneringens framsta
uppgift dr att motverka segregation och 6ka tillgangligheten for
alla grupper. Vi vill bygga ihop staden och ta bort barriérer. I vart
Malmé vill vi att malmobornas mojligheter att vara delaktiga i
stadens utveckling avsevirt forbittras. I arbetet med den hall-
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Bdittre och billigare kollektivtrafik

® Vansterpartiet arbetar for en kraftig utbyggnad av kollektivtrafiken
for ett miljovanligt transportsystem i Skane. Region Skane ar ansvarig
for kollektivtrafiken i Malmd. Dar har den politiska majoriteten besta-
ende av de borgerliga partierna inklusive Miljopartiet hojt taxorna i
kollektivtrafiken arligen. Vansterpartiet vill istéllet sénka taxorna och
helt avskaffa dem for pensionarer och ungdomar. VVansterpartiet vill
ocksa ha en lagre taxa for att &ka tag dver Oresundsbron.

bara stadsutvecklingen ska ungdomar inkluderas, for att de ska
vara en del av sin stad och sitt omréade. For att skapa likvardiga
rattigheter for kvinnor och man till det offentliga rummet kravs
att all stadsplanering redovisar en tydlig konsekvensbeskrivning
ur ett genusperspektiv’’. Arbetet med full tillginglighet for per-
soner med funktionsnedsittning maste intensifieras.

Malmés framtida utbyggnad ska ske pa ett f6r miljon sé skon-
samt sitt som mojligt. Jordbruksmarken, en basresurs i krets-
loppssamhallet, bor inte tas i anspréak for byggnation, utan staden
ska istdllet fortitas innanfor Yttre Ringvagen. Malmé ér och ska
forbli en néra stad. Gifter i marken ér ett stort problem, manga
tomter star dirfor outnyttjade. Vi vill omvandla gamla industri-
omraden till nya bostadsomraden. Vi anser att staten och kom-
munen ska samverka for att sanera tomterna. Ytterligare externa
kopcentra ska inte anlaggas inom Malmo stad, vi vill istéllet ha
bostadsomraden med nérservice. Nar vi bygger nytt vill vi att 1,5
procent av budgeten ska ga till offentlig konstnarlig utsmyckning.

En blandad stadsbebyggelse ger en tryggare stad och en mer
levande stadsmilj6 som dr mycket mer trygghetsskapande n oli-
ka &vervakningssystem. Kommunala lokaler ska kunna anvén-
das pé olika sitt, t.ex. ska skollokaler vara 6ppna pa kvallstid for
foreningar och fritidsverksamheter®'.

Kollektivtrafiken ar viktig for hela samhallet och Vansterpartiet
vill 6ka andelen som finansieras via regionskatten istallet for hdjda
taxor. Vansterpartiets forslag gynnar laginkomsttagare och andra
som behover kollektivtrafiken. Vansterpartiet vill att miljdavgifter (s.k.
trangselskatt) infors for biltrafiken som omférdelar pengar till kollek-
tivtrafiken, det ar en omfoérdelning fran hog- till laginkomsttagare och
fran man till kvinnor.

En gronare stad

Det ér viktigt att fortsitta varna och etablera grona strak i form
av parker, alléer, natur- och rekreationsomraden som att bevara
den biologiska mangfalden. Vér vision for ett gronare Malmo tar
sin utgangspunkt i savdl naturvard, som sociala-, réittvise- samt
hilsoskal. Staden behover i hogre grad bli en plats for alla, ocksa
for andra d4n ménniskor. Den biologiska mangfalden i staden ska
Oka - genom att skapa nya gronomraden, skota vara parker och
andra gronomraden for att ge utrymme at natur och mangfald.
Att oka tillgdngen pa rekreationsomraden - miljéer ddr annat
dn trafik och marknadsintressen far utrymme.

Mer mat maste odlas i staden och kommunen bor ta storre
ansvar i den processen. En étbar park skulle 6ka den biologis-
ka mangfalden, dverbrygga sociala strukturer, vara nyttigt i ut-
bildningssyfte samt befasta Malmos position som en progressiv
miljostad. For 6vrigt ska ytor for stadsodling och kolonilotter
skapas i befintlig bebyggelse och vara en sjdlvklarhet i all ny-
byggnation.

Havet dr ett viktigt omrade for biologisk mangfald och en
viktig motesplats for méanniskor fran alla delar av staden. For att
denna viktiga livskvalitet inte ska utarmas kréavs en havspolitik
med minskade utsldpp till havet. |

25

30. Malmé stad arbetar med att synliggéra
ojamstalldhet. All statistik kdnsuppdelas vilket
bland annat visar att man och kvinnor upplever
tryggheten och stadsmiljon olika. Statistiken
utgdr underlag for for annu fler forbattringar.

31. Allaktivitetshus har skapats — skollokaler
Oppnas upp pa eftermiddagar och kvallar for
aktiviteter.






6. Meningsfull
fritid for alla

Viinsterpartiet anser, att en meningsfull fritid dr

en grundldggande demokratisk rdttighet

for alla malmadbor oberoende av klass, kon, dlder
eller etnisk bakgrund. Det ska inte vara planbo-
kens tjocklek som avgor vem som fir chans till

kreativitet, fritid och idrott.

Stark foreningarna

Minniskors delaktighet i foreningslivet och vara folkrorelser ar
en viktig del av demokratin. Vansterpartiet vill uppmuntra ett
mer allsidigt féreningsliv. Det samhille vi har idag ér ett resul-
tat av folkrorelsers kamp, darfor ar bra villkor for foreningslivet
grundldggande. Det dr oroande att antalet foreningsaktiviteter
sjunker. Kommunen maste i fortsatt dialog med medborg- »
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VANSTERPARTIET
ARBETAR FOR ATT:

® Kommunens foreningsstod ska premiera jamlikhet
avseende klass, kon och etnicitet.

® Stodet till idrotten framforallt ska riktas till ungdoms- och
breddidrott och idrott fér personer med funktionsnedsattning.

° Kommunen ska erbjuda gratis simskola till alla barn.

® Fler fritidsgardar och métesplatser ska finnas
i alla delar av Malmo.

® Kommunen ska ordna fler métesplatser
for aldre och personer med funktionsnedsattning.

® Fler lekplatser och idrottsytor anlaggs i staden.

¢ Fler kommunala anlédggningar ska vara éppna
for allmanheten.



6. MENINGSFULL FRITID FOR ALLA

32. Inférandet av fritidsexpressen, ett system
for att ekonomiskt hjalpa nya féreningar att
komma igang.

33. Battre forutsattningar for ridskolorna har
inforts som tidigare haft samre villkor &an kill-
dominerade sporter. Det byggs nu bland annat
tva nya ridhus i Malmo.

34. Jamstalldhetsutbildningar till féreningar som
ar anslutna till fritidsforvaltningen.

35 Fotboll mot rasism — ett samarbetsprojekt
med MFF som innebar att fotbollspelande
flickor och pojkar lyfter fragor om rasism och
diskriminering.

arna och foreningarna komma fram till vad orsaken &r och for-
bittra villkoren™.

En meningsfull fritid ar viktig
for halsan och demokratin

Alla malmobor har idag inte samma méjlighet till en menings-
full fritid. Védnsterpartiet vill fordndra detta genom att riva hin-
der som t.ex. avgifter, langa transportstrickor och konsterotypa
monster. Vi vill se till att aktiviteter och motesplatser finns i hela
staden. Ett aktivt foreningsliv dr en forutsittning for demokratisk
delaktighet och for att ohélsa inte ska uppsta.

Jamstalld fritid

Flickor och pojkar ska ges samma rittigheter och mojligheter till
en meningsfull fritid. Féreningarnas bidrag och villkor ska gran-
skas ur ett jamstdlldhetsperspektiv. Kommunens fritidsgardar
och métesplatser ska aktivt jobba med att bade flickor och pojkar
ges makt, resurser och utrymme. Kommunens bolag ska ha ett
tydligt jamstélldhetsperspektiv vid sponsring.

Jamlika forutsattningar
for foreningslivet

Vi vet att forutsittningarna ser olika ut inom foreningslivet, dar
min, svenskhet och funktionalitet premieras®. Vinsterpartiet
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vill férdndra foreningsstodet sa att nyetablerade foreningar har
littare att f4 information och stod. Vi vill uppmuntra féreningar
som arbetar med aktiviteter som &r riktade till personer med
funktionsnedsittning™. Alla féreningar som far stod av kom-
munen ska visa hur de arbetar mot diskriminering™.

Varna breddidrotten

Bade bredd- och elitidrotten behovs, men vi anser att kommu-
nens uppgift dr att sarskilt virna om breddidrotten. Det ska vara
lika forutsdttningar for alla. Vénsterpartiet arbetar for en jam-
stalld idrott, fri fran rasism och homofobi.

Gemensamt agande ger
lagre hyror at foreningarna

Bristen pa lokaler begrdnsar organisations- och motesfriheten.
Oppna kommunala anldggningar garanterar bdde foreningsaktiva
och andra malmébors behov. Med gemensamt dgande kan vi ga-
rantera laga hyror och entréavgifter som gor fritiden 6ppen for alla.

Fler motesplaster
och fritidsgardar

Fritidsgardar och andra motesplatser ar viktiga for demokra-
tin och for att ta tillvara ménniskors, speciellt barn och ungas,
engagemang, kreativitet och vilja. De ska vara platser att métas



pa, fria fran kommersialisering, diskriminering och stereotypa
normer’, Vinsterpartiet vill satsa resurser pa métesplatserna sa
att personalen har majlighet att skapa birande relationer till de
unga. Barn och ungdomar ska kunna paverka sina motesplaster,
och ses som resurser, inte som problem® . Det behévs fler 5ppna
motesplatser dir bade unga och vuxna malmébor kan motas, al-
laktivitetshus 4r ett bra exempel®®. Aven for pensionirer och per-
soner med funktionsnedsittning behovs fler motesplatser med
stimulerande aktiviteter. I ett samhille som vért, dér inte alla
kénner sig trygga overallt p.g.a. diskriminering, ar det angelaget
att skapa frirum. HaBiTatQ, en métesplats for HBTQ-ungdomar,
ar ett sadant frirum. Vi tycker att HaBiTatQ ar viktigt for Malmo
och vill att métesplatsen ska stddjas och utvecklas®.
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Mer mdojlighet till rorelse

For att kunna tillgodose barns behov av rorelse krévs satsningar i
hela staden, speciellt viktigt ar att uppléta ytor i titbebyggda delar
av staden. Det krivs en utbyggnad av lekplatser for de smé bar-
nen, spontanidrottplatser, parker, och idrottsanliggningar som
kan anvindas bade av foreningar och spontant av méanniskor som
vill triffas och idrotta. Resurser ska fordelas efter behov och vid
underhall eller nybyggnation ska sirskilt miljonprogramsomra-
denas behov beaktas. Vinsterpartiet vill att skolbyggander och
skolgardar anvands mer aktivt pa kvillar och helger. Simkunnig-
heten ér lag i Malmo, déarfor ska kommunen erbjuda gratis som-
marsimskola till alla barn som inte lart sig simma. B
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36. Mer pengar har avsatts till fler métesplatser
och fritidsgardar.

37. Foreningsbidrag har getts till Rérelsen Ga-
tans Rést och Ansikte (RGRA) i Malmé.

38. Satsningar pa en jamstalld fritid. Killars
idrottande far battre férutsattningar, battre
traningstider och pa de kommunala fritidsgardar-
na var bara en tredjedel av besdkarna ar flickor.
Nu férdelas traningstiderna jamstallt, utbildningar
for foreningar i jamstalldhet, och utvecklar fritids-
gardarna utifran ett tydligt jamstalldhetsuppdrag.

39. | samarbete med RFSL ungdom, har en
métesplats for unga HBTQ-personer startats,
HaBiTatQ.



BIBLIOTEK TEaATEQ
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7. Kultur for

forandring

Kultur dr en sambhiillsfordndrande kraft som fler
ska fa tillgang till. For Vinsterpartiet dr fokus att
alla ska fa ta del av och utova kultur.

VANSTERPARTIET
ARBETAR FOR ATT:

® Alla ska ha ratt till kultur.
® Malmé Museer ska ha gratis intrade.

® Alla malmaobor i alla delar av staden

Kultur for alla ska ha tillgang till en god och allsidig biblioteksservice.

Vi vill att stadens kulturutbud ska aterspegla Malmos befolkning . ) .

och goras tillgangligt for alla. Genom mycket laga eller inga av- * Detfria kulturlivet ska fa Okade resurser.
gifter ska alla kunna uppleva musik, konst, film och teater eller ® Avgifterna sanks i Kulturskolan och att alla
ta del av vart kulturarv pa museerna®. I ett samhille dar rasis- som vill delta ska f& plats.

men, sexismen och klassklyftorna okar kan kulturen vara ett satt

att motas och ett verktyg att formedla och skapa motstand och 40. Malmd stad har infort gratis entré pa mu-

meningsfullhet. > seerna for barn/unga. ® Fler graffitivaggar skapas.

e Studieforbunden far 6kat stod till folkbildning.
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7. KULTUR FOR FORANDRING

“Vi maste kan-
na till var his-
toria for att
forsta den tid
vi lever i och
kunna bana
vag for fram-
tiden”

41. Malmo ger tva forfoljda kulturarbetare
fristad . Malmd museum har ett arbete kring
immigrantkvinnors historia i Malmé. Malmé
driver tillsammans med Malmé hdgskola ett
forskningscentrum fér Malmohistoria. Malmé
stadsteater driver projektet Férintelsens Ogon-
vittnen.

42. Oppettiderna pa biblioteken har utékats och
papperslosa har fatt ratt till lanekort.

43. Nytt smabarnsbibliotek med fokus pa icke
normativa boécker ar under framtagande.

En kulturpolitik med utrymme

En bra kulturpolitik ska vara forankrad i samhallet, ha férmaga
att se och folja de fordndringar och den utveckling som sker. I
var stad ska bdde majoritetskulturen och de olika minoritetskul-
turerna kunna existera pa sina egna villkor och respekteras for
sin sarart. Vi vill ge mojlighet for kulturen att utvecklas, dér kul-
turarbetarna ges utrymme for kritiska synpunkter och for konst-
nérliga experiment. Kulturpolitiken far aldrig gora vald pa eller
styra den konstnarliga friheten. Nér konstarterna utvecklas ska
kulturpolitiken svara mot de nya behoven. Vi vill att kommunen
inréttar fler graffittiviggar.

Kulturens egenvarde

Kulturen har ett alldeles eget varde, det behover inte motiveras av
att den dr nyttig for ndgot annat. Kultur dr en ménsklig réttighet
och handlar om yttrandefrihet och det fria ordet som aldrig far
tystas. Vi vill utveckla Malmés arbete med fristadsforfattare till
att omfatta fler och dven gilla utévare inom andra konstformer*'.

Kulturarv

Vénsterpartiet ser bevarandet av kulturarvet som en viktig kul-
turpolitisk uppgift. Vi maste kdnna till var historia for att forsta
den tid vi lever i och kunna bana vég for framtiden. Fortfarande
utgar mycket av den historiebeskrivning vi far, inte minst i sko-
lorna, fran en borgerlig kultur. Vi vill att den folkliga kulturen
ska fa storre utrymme. Genusperspektivet, arbetarrorelsens his-
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toria, immigranternas historia och Sveriges roll i skapandet av
en orittvis vérld dir méanniskor tvingas pé flykt behover belysas.
Malmé stadsarkivs samlingar maste bli mer lattillgédngliga och de
ska samarbeta med skolorna.

Biblioteken

I var stad ska alla kdnna sig vdlkomna till biblioteken. De har
ett stort ansvar for att utveckla demokratin genom att tillgodose
befolkningens behov av information, kunskap och kommuni-
kation. Biblioteken ska vara tillgingliga, genom att bl.a. erbjuda
litteratur pa olika sprak, langre 6ppettid, bokbussar och en aktiv
dialog med grupper som diskrimineras*”. Vi vill ha fler bibliotek
och starka dem som redan finns. Barns och ungdomars tillgang
till litteratur ska prioriteras. Bibliotekens lokala férankring som
informationscentra och Sppna métesplatser ska utvecklas®.

Filmpolitik

I vart Malmé har alla mojlighet att ta del av film. Skolbioverk-
samheten med Sveriges forsta barnfilmsbiograf ska utvecklas.
Filmbranschen har 6gonen pa Malmo, det vill vi ta vara pa och
utveckla Malmo till ett center for film.

Barn- och ungdomskultur

I Vinsterpartiet ser vi stodet till barn- och ungdomskulturen
som vart sdrskilda ansvar. Barn och unga ska ha ritt att ta del av



ett rikt kulturliv och méjlighet att skapa sjélva. Utbud och akti-
viteter ska finnas i hela staden sa att barn och unga kan vilja det
som passar dem sjdlva bast. Skolan har ett stort ansvar for barns
tillgang till kultur*. Vi vill 6ka resurserna for att skolorna ska
kunna erbjuda t.ex. film- och teaterbesdk, samt for att i moders-
malsundervisningen kunna bjuda in forfattare och kulturutovare
som gister®.

Teater ar betydelsefullt for barns utveckling och ger dem red-
skap att utrycka sig och kritiskt granska var samtid. Vi vill darfor
utveckla Unga teatern som nu ateruppstar i Malmo. I vart Mal-
md har barn och ungdomar ritt att bade se och utdva teater.

Kulturskolan dr till for alla barn och ungdomar i Malmo. Alla
som vill ska ges mojlighet att delta och Kulturskolan ska aktivt
arbeta med att f barn fran hela Malmo att delta i verksamheten.
En grundldggande forutsittning for att kunna soka sig till Kul-
turskolan &r att utbudet motsvarar behoven och att avgifterna ar
laga. Vi vill utveckla El Sistema, en orkesterverksamhet for barn,
s det nar fler i Malmé*.

Institutionerna
och det fria kulturlivet

Vinsterpartiets uppfattning &r att institutionerna och den fria
kulturen behover och berikar varandra. I Malmé har vi flera
konstnérliga hogskoleutbildningar och det kan vi bli battre pa
att ta tillvara. Vi vill att kulturarbetare ska fa stérre mojlighet att
verka i till exempel skolorna och inom vérden.

Vi vill betona basverksamheternas betydelse och alla parters
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behov av kontinuitet och trygghet. Stodet till det fria kulturlivet
maste 6ka, sirskilt till nya kulturformer®. En grundlidggande for-
utséttning for att kunna bedriva verksambhet ér att det finns till-
gang till andamalsenliga lokaler. Verksamhet som bryter granser
och aktivt arbetar med att nd nya publikgrupper ska prioriteras.
Mojligheten att utéva och méta kultur i sitt eget bostadsomrade
ar viktigt, sarskilt om man har dalig ekonomi och saknar erfa-
renhet eller vana att soka sig till konserthus eller teatrar. De cen-
tralt beldgna kulturinstitutionerna ska darfor 6ka sin uppsokande
verksambhet.

Folkbildningen genom studieférbund &r centralt for staden.
De utgor en bildningsarena for foreningslivet och enskilda. Ge-
nom studiecirklar och annan verksamhet vicks nyfikenhet och
sas fro till forandring, demokrati och samhillsengagemang.

Feministiska och
antirasistiska perspektiv

Kulturlivet maste spegla malmoborna, bade vad giller ekono-
miskt stod och institutionernas repertoarer. Jamstalldhetsinte-
grering och andra metoder for att upptdcka och agera mot dis-
kriminering inom det offentliga kulturlivet ska intensifieras®.
Institutionerna har ett sarskilt ansvar att spegla befolkningen
och radande samhillsférhallande. Vi vill att utbytet med insti-
tutionernas motsvarighetet i malmoébornas ursprungslander ska
6ka. Malmo stad ska bli battre pa att uppmarksamma och ge
utrymme for de kulturutovare fran andra lander som finns i var
stad. m
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44. En kommunal biograf med barnfiimssalong
haller pa att fardigstallas. Satsning pa kvalitets-
film och skolbioverksamhet.

45. Vi har gjort en arlig upprékning av pengarna
till barnkultur.

46. Unga teatern ateruppstar 2014.

47. Vi har sankt avgifterna for barn i den
kommunala kulturskolan och infort El Sistema,
en orkesterverksamhet for barn i socialt utsatta
omraden.

48. Stodet har okat till det fria kulturlivet.

49. Arbete for att den offentliga konsten i
stadens utemiljo ska spegla befolkningen.
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8. Vard och omsorg

For Vinsterpartiet gar folkhdlso-, vard- och om-
sorgspolitiken ut pad att ge mdnniskor mer lika
forutsdttningar till ett gott liv. Vart mal for
folkhdlsoarbetet dr att hdlsotillstandet i forsta
hand ska forbdttras for dem som har sdmst hdlsa.
En forutsdttning for en bra vird och for en bra ar-
betsmiljo dr att det finns tillrdckligt med person-
al. Viinsterpartiet arbetar ddrfor for att styra re-
surserna till okad personalbemanning i vdrd- och
omsorgssektorn. Viinsterpartiet hojer hellre skat-
ten dn drar ner pad vilfdrden och motsdtter oss allt
vinstuttag fran vilfdrden.

En feministisk, antirasistisk
och jamlik vard och omsorg

Sambhillet ska utformas sa att personer med fysisk- och/eller
psykisk funktionsnedsittning ir fullt ut delaktiga. Aldre och P
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VI"\NSTERPA__RTI ET
ARBETAR FOR ATT:

® Vard och omsorg ska drivas i offentlig regi
fri frén vinstintressen.

® Det obetalda arbetet och anhdrigvarden
ska synliggoras och resurser tillféras.

® Satsningar gors pa personalen, saval i 6kat antal
som pa bra utbildning och arbetsmilj6.

* Oka de aldres trygghet genom att vardinsatserna
i hemmet ska ske av sa fa olika personer som mdjligt.

e Séakerstalla att personer med funktionsnedsattning
fullt ut kan delta i samhallslivet.

® Det finns en hog kvalitet pa tolkar.

® Asylstkande och pappersldsa ska erbjudas
vard och omsorg.

e Utveckla klagomalshanteringen och 6ka
rattsakerheten for socialtjanstens klienter.

® Starka socialtjanstens roll i samhallsplaneringen.

® Kommunen ska ha ett aktivt arbete
mot vald i nara relationer.

® Kvinno- och tiejjourerna ska fa mer resurser
for att arbeta mot méns vald mot kvinnor.



8. VARD OCH OMSORG

50. Vi arbetar fér jamstallda omsorgsinsatser.
En jamstalldhetsanalys pa insatser for funk-
tionshindrade, visade att man och pojkar oftare
beviljas insatser an kvinnor och flickor. Analysen
har lett till ett fordjupat arbete med socialtjan-
stens bedémningar, fortsatta drendegranskning-
ar utifran ett jamstalldhetsperspektiv och att en
checklista for bistandsbeddmning arbetats fram.

51. En laglonesatsning for lagavidnade kvin-
nodominerade yrken har genomforts. Det gav
1000 kr mer i manaden for drygt 1000 anstallda
(vardbitraden och socialsekreterare med myn-
dighetsutdvning) vilket lett till att Idneskillnad-
erna mellan manligt och kvinnligt dominerade
yrken minskar i Malmé stad.

Sjukvard
® Skansk sjukvard ari kris. En utredning éver skansk sjukvard 2011
visar pa att varje dag gors 50 éverbelaggningar och 40 utlokaliseringar
av patienter. Utredningen slar fast att patientsakerheten ar hotad. Den
borgerliga femklévern som styr regionen har fram till valaret priorite-
rat bibehallen skatt framfor att gora nagot at detta faktum. Skatten i
regionen har varit oférandrad sedan 2003 och den skattehdjning som
gors 2014 racker inte.

Istallet for att géra nagot at problemen har femklévern valt att

personer med funktionsnedséttning ar resurser i samhallet och
deras livserfarenhet och kunskap ska tas tillvara i samhillsbyg-
gandet. Da kravs en utbyggd vilfird som kommer alla till del, en
omsorg som tar hinsyn till den enskildes behov. Aldre och per-
soner med funktionsnedsittning har rtt att fa stod pa ett sprak
de forstar och mota respekt for sina livsval och bakgrunder. Om-
sorgen fordelas idag ojamlikt mellan man och kvinnor™. For att
motverka det vill Vénsterpartiet att bistindshandldggare ska fa
utbildning kring genusfrégor. I forsta hand ska brukarens behov
och ekonomi styra vilka insatser som erbjuds.

Sambillet har det 6vergripande ansvaret for vard och omsorg.
Vi accepterar inte att anhoriga, mest kvinnor, utnyttjas som gratis
vardpersonal. De som dnda vardar nagon nérstdende i hemmet
ska ha mojlighet till stod och regelbunden avlastning. Kvinnor
ar trippelt beroende av vérd- och omsorgssektorn, som arbets-
tagare, som gratis arbetskraft och som brukare. Kommunen ska
synliggora kvinnors utsatthet och plocka fram en atgérdsplan.

Personalen

Personalen ar verksamhetens framsta resurs. Vi inser att det kravs
stora satsningar. Vi vill anstélla fler, ta bort otrygga anstéllningar
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privatisera och genomféra en flyttkarusell av olika vardenheter. En
karusell som skapat manga problem och inte varit férankrad bland
personalen. Vansterpartiet har begért att regionen ska ta reda pa hur
mycket pengar som forsvunnit i vinst till privata vardaktérer. Femklo-
vern svarar att de inte vill ta reda pa det. En djupt oansvarig politk som
styrs av blind privatiseringsideologi istallet for patienternas, anhorigas
och personalens basta.

och oka personalinflytandet. Genom bra anstéllningsvillkor och
loner blir det littare att rekrytera personal och hogre kvalitet pa
varden®'. Vi vill virna ritten att anméla missforhallanden utan att
det paverkar anstéllningstryggheten, det ska dven gilla tim- och
visstidsanstillda. Privatiseringarna inom assistansverksamheten
har lett till fler otrygga anstéllningar och miljardvinster for forta-
gen pa skattebetalarnas, personalens och brukarnas bekostnad. Vi
ser darfor aterkommunalisering av detta omrade som prioriterat.

Bryt ofrivillig isolering

I Vinsterpartiets Malmo vill vi bryta ofrivillig isolering. Dérfor
vill vi utveckla fler typer av boenden som fler kan ha tillgang till
och ha en vilfungerande fardtjanst. Motesplatser och kommu-
nalt bekostad ledsagning for dldre &r viktiga for att hoja livskva-
liteten. Brukarnas egna foreningar gor ett ovérderligt arbete och
det vill vi att kommunen ska stodja och uppvérdera.

Brukarinflytande

I Vinsterpartiets Malmo vill vi att brukarnas behov ska sta i cen-
trum. Malmo stad ska dérfor arbeta aktivt med brukarinflytande,



bade genom att stodja gruppens egna organisationer och genom
att systematiskt fraga brukarna om deras uppfattning.

Trygg och saker
hemtjanst i offentlig regi

I Vansterpartiets Malmo drivs vérden i offentlig regi. Vardper-
sonalen har ett helhetsansvar fér vardtagarna, med tid for om-
vardnad och hjdlp med matlagning, och de dldre har mojlighet
att paverka vad de dter”. Vi vill ha ett generdst bostadsanpass-
ningsbidrag for att bostidder ska kunna anpassas for att underlit-
ta kvarboende och for att férhindra skador och fallolyckor. Nar
det byggs nytt ska funktionshinder och &ldrandet beaktas.

Aldreomsorg ska utga fran de
aldres specifika behov

Hemtjénst och sérskilda boenden ska anpassas for olika gruppers
behov. Det beh&vs speciella insatser for till exempel dementa. Ald-
re med utldndsk bakgrund kan behéva sérskilda métesplatser dér
deras sprak talas och vardinsatser av personal med matchande
sprakkunskaper. Tillgang till geriatriker, rehabiliteringspersonal,
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underskoéterskor, skotare och annan personal i tillricklig omfatt-
ning ska garanteras. Vi vill ha helhetssyn pa varden - inte en upp-
delning i olika moment. Det forutsatter att alla lankar i vardkedjan
samarbetar och kommunicerar. Vi vill ha fler mellanvérdsformer
som t.ex. trygghetsboende och avlastningsplatser. Alla anstéllda
inom vard och omsorg behéver en ordentlig grundutbildning, kon-
tinuerlig fortbildning och tillgang till handledning.

Personer med
funktionsnedsattning

Kommunen har ett stort ansvar att realisera den lagstiftning som
garanterar ritten till delaktighet — Lagen om st6d och service till
vissa funktionshindrade (LSS). Forutsittningen for delaktighet
pé riktigt ar att LSS-handldggare har tid att ha tit kontakt med
brukarna. Det behovs for att kunna ge insatser efter brukarnas
egna behov, som ritt till kontaktpersoner och ledsagare som dven
jobbar kvillar och helger. LSS-boenden ska byggas efter behov.
Vinsterpartiet varnar LSS-lagstiftningen men vi ser med oro pa
hur 6vriga samhillet ibland trdder undan da en person fatt ratt
till LSS. Personer inom LSS-kretsen har, som alla andra, ratt till
delaktighet i hela samhillet.

37

“Personer inom
LSS-kretsen
har, som alla
andra, ratt till
delaktighet i
hela samhallet”

52. Vi har en helhetsyn inom hemtjansten,

dar brukarna ska kunna fa serviceinsatser i tid
och kunna vélja vad som ska goras. Likasa har
matdistributionen &ndrats sa den enskilde nu
helt valjer sjalv vad man ater.



8. VARD OCH OMSORG

53. Fran 2014 satsas 30 miljoner pa att anstalla
fler socialsekreterare till myndighetsutévning.

Forsorjningsstod — overviiltring

® Regeringen har gjort det svarare att fa bade a-kassa och sjukpen-
ning, dessutom har de sankt nivaerna i ersattningen. Detta har inne-
burit att manga fler tvingas soka forsorjningsstdd hos kommunen.
Forutom det individuella lidandet denna politik skapar ar det ocksa

Individ- och familjeomsorg

Kommunens socialtjanst ska vara det yttersta skyddsnitet for
manniskor som befinner sig i ekonomisk eller social kris. Social-
tjansten sysslar till stor del med myndighetsutévning och har stor
makt 6ver brukarna. Vid myndighetsutévning ér det extra viktigt
att personalen arbetar mot fordomar och har kompetens att méta
och forsta olika sitt att leva pa. Vi vill déarfor satsa pa kontinuer-
lig kompetensutveckling gillande véard, bemétande, HBTQ, ge-
nus, rasism och sprak. Vi vill sikerstilla tillgdng pa sprak- och
sakkompetenta tolkar. Det dr en forutsittning for medborgarnas
rattssakerhet och jamlikhet i kontakt med myndigheterna.

Personalen

Socialtjinsten i dagens Malmo dr underbemannad. Vi vill se fler
socialsekreterare, battre arbetsmiljo och stod for personalens
professionalitet. Det blir battre for brukaren, den anstillda och
samhillet i stort™.

Forsorjningsstod
Alla manniskor har ratt till ett gott liv. De som dr beroende av
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ett satt att gropa ur kommunernas ekonomi. Varje ar évervaltrar
staten cirka 100 miljoner i 6kade kostnader pa Malmo pa detta satt.
Eftersom kommunerna star for den storsta andelen av var valfard far
detta sjalvklart konsekvenser for nivan pa valfarden.

samhallets stod for sin dagliga forsorjning, ska ha ritt till ett var-
digt liv och majlighet att rada 6ver sin ekonomi. I kontakten med
socialtjdnsten ér individen i en beroendesituation. Rittsikerhe-
ten méste darfor fungera. Vinsterpartiet vill utveckla ett system
for klagomalshantering dér socialtjanstens klienter kan kdnna sig
trygga i att klaga utan rddsla for repressalier.

Ekonomin hindrar manga barn och vuxna att delta i fri-
tidsaktiviteter som idrott och kultur. Barnets bésta enligt soci-
altjanstlagen maste respekteras, inte endast i teorin, utan i métet
med barn och barnfamiljer. Vansterpartiet vill hoja forsorjnings-
stodsnormen for barnfamiljer i Malmao.

Missbruksvird

Kampen mot missbruk ér ett samhéllsansvar. Kommunen bor pa
alla sitt verka for att méanniskor inte fastnar i missbruk och att de
som gjort det far professionell hjilp och vard. Ratten till vird far
inte ifrdgasattas och ska erbjudas sa att kvinnor och mén har lika
mojligheter att bli fria fran missbruk. Ett angeliget omrade for
tidiga insatser dr stod till missbrukares anhoriga, inte minst till
barnen. Socialtjansten ska stodja och samarbeta med klientorga-
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Kommission for ett socialt hallbart Malmo

® Kommissionen tillsattes av kommunstyrelsen i Malmé och bestar
av en grupp forskare och praktiker. Kommissionen har avgett en
slutrapport rérande Malmds vag mot en hallbar framtid som ger ett

jamlik halsa for stadens invanare. Huvudforslaget ar en langsiktig
social investeringspolitik och mdjlighet for fler att delta i beslut kring
samhallsutveckling.

antal forslag pa hur Malmé kan andra sin politik for att uppna en mer

nisationer och sjélvhjélpsgrupper. Socialtjdnsten ska ha resurser
att gora individuella uppfoljningar.

Barn och ungdom

Manga barn befinner sig dagligen i en pafrestande uppvaxtmiljo,
ddr de utsétts for misshandel, bevittnar vild mot sin ena forald-
er och/eller far ta konsekvenser av missbruk i familjen. Det finns
barn och ungdomar som utsitter andra for brott och sig sjilva for
allvarliga risker. Anmalningar om barn som far illa maste tas pa
allvar, liksom barns behov av stod och skydd. Det férebyggande
arbetet far aldrig sta tillbaka for tvangsinsatser och omhéanderta-
ganden. Barn och ungdomar, speciellt de med utlindsk bakgrund,
blir ofta skuldbelagda. Socialarbetare pa stan arbetar for att na
ungdomar i deras vardagsmiljo, vi vill att det arbetet fordjupas.

Sambhiillsplanering

Socialtjansten har ett viktigt ansvar for att sociala, och inte bara
ekonomiska aspekter, végs in i samhéllsplaneringen. Vi vill for-
verkliga ménga av de forslag som Kommissionen for ett socialt
hallbart Malmo tagit fram. Kommissionen pekar pa vikten av en

social investeringspolitik och sambhillets ansvar for att uppratt-
halla och utveckla en bra vilfird som kommer alla till del. En
social investeringspolitik innebdr att satsningar gors for att for-
hindra ohélsa och ekonomiska konsekvenser lingre fram. Den
sociala dimensionen av samhallsplanering dr viktig. For att sam-
hillet ska kunna utvecklas och den enskildes ratt till ett bra liv
ska kunna uppnas maéste vi satsa pa preventiva insatser. Vi vill
skapa ett samhille som 4r byggt for ménniskan och inte for den
enskildes girighet.

Vild i ndra relationer

Vald i ndra relationer &r en av de yttersta konsekvenserna av vért
patriarkala samhille. Alla kommunens forvaltningar maste darfor
ha kunskap om denna fraga for att de ska kunna agera forebyg-
gande och uppmirksamma ndr nagon blir utsatt. Fér de som har
blivit utsatta har Malmé stad ett bra handlingsprogram mot vald
mot kvinnor. Arbetet med att forverkliga detta ska fortsitta. I det
arbetet vill vi att missbrukande kvinnors utsatthet och valdet i sam-
konade relationer sarskilt bor uppmérksammas. Vi vill 6ka sam-
arbetet och det ekonomiska stodet till kvinno- och tjejjourer™. W
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54. Resurserna till arbetet mot vald i néara
relationer har 6kat. Det har inneburit bland
annat 3 Mkr mer till jourernas verksamhet och
uppbyggnad av ett nytt kompetenscenter.
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9. Arbete
at alla

Viinsterpartiet anser att det dr en mdnsklig rdit-
tighet att ha ett arbete att ga till dir man har
sin ekonomi tryggad. Arbete dr ett sditt att kdn-
na delaktighet, forebygga isolering och skapa en

identitet.

Bekampa arbetslosheten
— inte de arbetslosa

Arbetsmarknadspolitiken &r ett statligt omrade men da statens
politik havererat behéver Malmo ta ett stort ansvar for allas ratt
till arbete. Vansterpartiet vill att kommunen erbjuder praktik-
platser, utbildning och vigledning av god kvalitet som leder till
arbete eller studier. Vi dr emot sysselsittningsverkstider som
bara gar ut pa att kontrollera den arbetslose. Forutom att det ar
férodande for individen riskerar ockséa arbetsmarknadsinsatser
med alltfor laga ersattningar att sla ut riktiga jobb och medverka
till att sinka lonerna pa hela arbetsmarknaden. Vi dr emot P
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VANSTERPARTIET

ARBETAR FOR ATT:

® Skapa tryggare anstallningar och forstarkt arbetsratt.
® Kommunen inte ska anvanda bemanningsforetag.

e Oka rattsékerheten for arbetssdkande.

® 30 timmars arbetsvecka och 6 timmars arbetsdag
med bibehallen 16n infors pa forsok i verksamheter inom
Malmo stad.

® Det stalls sociala krav vid offentlig upphandling.



9. ARBETE AT ALLA

“Vansterpar-
tiet vill att
Malmo stad
inte ska anlita
bemannings-
foretag”

55. En jamstélldhetséversyn av arbetsmarknad-
sinsatserna pa Jobb Malmé har konkret lett till
férandrade intag och bygge av omkladningsrum
sa att alla oavsett kon far lika tillgang till alla
arbetslag och insatser.

56. Malmo stad har sagt nej till bemannings-
féretag, kommunen ska inte hyra in dyra tjanster
utan istéllet sjalv anstalla.

FAS 3 och arbetar for att kommunen ska ge riktiga jobb till de
som hamnat i FAS3. Vinsterpartiet vill kvalitetssikra arbets-
marknadsatgirderna genom att sakerstélla kvinnors och méns
lika mojlighet till deltagande och genom att stirka deltagarinfly-
tandet och insynen®. Vi vill skapa ett system for klagomalshan-
tering som Okar rattssdkerheten for arbetssokande.

Ratt till arbete

Allas ritt till arbete ar en fraga om makt och demokrati. Allt fler
tvingas acceptera otrygga anstéllningar; tillfalliga jobb, timvika-
riat eller projektanstillningar. Otryggheten forsvagar arbetsta-
garnas och fackfoéreningarnas stillning pa arbetsplatserna och
leder till tysta arbetsplatser”

Anvandningen av bemanningsforetag innebdr simre sam-

42

manhallning pa arbetsplatsen, mojlighet for arbetsgivaren att
franga arbetsrittslagstiftningen och 6kad otrygghet for den an-
stallde. Dérfor vill Vansterpartiet att Malmo stad inte ska anlita
bemanningsforetag™.

En stark offentlig sektor kraver mycket personal. Vansterpartiets
arbete for en bra, solidariskt finansierad vélfird dr ocksa ett sitt att
skapa fler arbeten. Vi vill att kommunen ska planera for arbetsmark-
nadsatgérder med sikte pa kommunens egna rekryteringsbehov. Vi
vill omvandla kortsiktiga projektmedel till riktiga jobb.

Vi vill ha en utvecklad samverkan med statliga myndigheter
inom arbetsmarknadsomradet som utgér fran individperspekti-
vet. En arbetssokande ska kunna uppritta en ldngsiktig hand-
lingsplan som innefattar bide kommunala och statliga atgérder.
Handlingsplanen tillhér individen och det okar rittstryggheten
gentemot konstlade aktiveringsatgarder och motprestationskrav.



Jobb

® Regeringens arbetsmarknadspolitik gar ut pa att skapa laglonejobb
och en arbetskraftsreserv. Att sa ensidigt satsa pa laglonejobb ar
daligt bade for den enskilde och fér hela samhallsutvecklingen. Den
enskilda far osakra anstallningar och svarigheter att hitta andra jobb
och samhallet gar miste om utbildade manniskor och innovationer.
Regeringens arbetsmarknadspolitik ar krankande mot den enskilde.
FAS 3 har mest blivit ett tvangssysselsattningsprojekt som inte leder
till jobb.

Regerinen har infort RUT-avdrag for hushallsnara tjanster, detta
kostar kring 3 miljarder per ar. Hade dessa pengar istallet gatt il

Offentliga upphandlingar

Omkring en tredjedel av kommunens budget gar till offentlig
upphandling. Vénsterpartiets vill i férsta hand bedriva verksam-
het i egen regi, det r bésta garanten for att det rader bra villkor.
Kommunen ska inte anlita entreprendrer utan svenska kollektiv-

avtal”’

. Vid upphandling ska fackliga organisationer bjudas in till
dialog. Alla upphandlingar ska innehalla krav pa god arbetsmiljo
och tillganglighet for personer med funktionshinder. Alla anbud-
givare ska ocksd kunna presentera ett arbete mot diskriminering.
Vi arbetar for att antidiskrimineringsklausuler i upphandlingar-
na ska finnas och foljas upp. Vi ska sikerstilla detta genom Vita
Jobb-modellen®®. T det fall upphandlingar genomfors ska det ske
med ett politiskt inflytande pa vilka krav som stélls. Upphandling-
ar ska f6ljas upp och utvirderas. Kommunen ska inte gora affirer

med foretag som flyttar vara valfardspengar till skatteparadis el-
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hemstjansten kunde vi anstallt fler vilket gett de som ar gamla och
funktionsnedsatta mer hjalp och stod. Nu gar detta stod till friska
valmaende familjer.

Regeringen har sankt restaurangmomsen och arbetsgivareav-
giften for unga. Dessa tva reformer kostar kring 20 miljarder per ar.
Utslaget pa hur manga jobb de gett kostar varje nytt jobb cirka 1,5
miljoner. For den summan kunde vi istallet anstallt fyra i var gemen-
samma valfard. Det hade inneburit fyra ganger sa manga nya jobb
och att vi fatt en battre valfard. Regeringen valjer skattesankningar
istallet for satsningar pa arbete at alla.

ler som dgnar sig at ekonomisk brottslighet. Vansterpartiet vill att
Malmé ska utveckla Fair Trade-konceptet och att staden inte ska
handla varor frdn ockuperad mark™.

Ett arbetsliv for alla
- forkorta arbetstiden

I Sverige har vi jamforelsevis langa normalarbetstider. Samtidigt
ar sjukskrivningarna och utslagningen fran arbetslivet ett allvarligt
samhallsproblem. Kvinnorna som star for storre delen av det obetal-
da arbetet drabbas virst av stressen och kénslan av otillracklighet i
arbetslivet. Darfor dr forkortad arbetstid inte enbart en generell vil-
fardsreform utan ocksa ett viktigt steg for okad jamstalldhet genom
en réttvisare fordelning mellan betalt och obetalt arbete. Vart mél 4r 6
timmars arbetsdag och 30 timmars arbetsvecka med bibehallen 16n. m
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57. Malmo stad ska stalla krav pa kollek-
tivavtalsliknande villkor nar kommunen upphan-
dlar tjanster.

58. Vita jobb-modellen ska vara regel vid alla
tjansteupphandlingar, den gar ut pa att stélla
sociala villkor vid upphandling, samt en kontroll
av att foretagen inte anvander svart arbetskraft
utan betalar sina sociala avgifter och skatt
med mera. Kontrollen sker i samarbete med de
fackliga organisationerna.

59. Vi ar dverens i den politiska majoriteten att
vi ska se 6ver mojligheterna for att kommunen
inte ska handla varor fran ockuperad mark.
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10. Malmo stad
som arbetsgivare

Viinsterpartiet arbetar for att Malmo stad
ska vara en bra arbetsgivare och vara ett

foredome for andra arbetsgivare. VANSTERPARTIET
ARBETAR FOR ATT:

® Hoja lIonerna for kvinnodominerade laglénegrupper.
Ingen ska tjana under 25 000 kronor i manaden.

® Att kommunens arbetsgivarpolitik ska ha ett tydligt
och aktivt jamstalldhetsperspektiv.

® Stoppa privatiseringarna och aterkommunalisera
valfardsverksamhet.

® Vi vill ha fler tillsvidare anstaliningar inom kommunens
verksamheter. Trygga jobb leder till battre valfard. Ratten

De anstillda ir kommunens frimsta resurs. Det r en av Vin- ill heltid skall vara garanterad for alla, med mdjlighet till

sterpartiets viktigaste uppgifter att kimpa for l6ner som gar att Onskad tjanstgoringsgrad.

leva pa, trygga anstillningsvillkor och bra méjligheter till att ® Satsa pa kompetensutveckling for kommunens personal.
utvecklas i sitt yrke for kommunens anstéllda. Det &r inte bara
en rattvisefraga utan ocksé en forutsittning for att kommunen
ska ha mojlighet att rekrytera personal i framtiden. En socialis-
tisk och feministisk politik innebr att forflytta makt, bdde fran ® Kommunens alla chefer ska utbildas i antidiskriminering
hégavlonade till ligavlonade och fran min till kvinnor. > utifran ett arbetsgivarperspektiv.

® Flersprakighet och kulturkompetens ska vara meriter
vid kommunens rekrytering.
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3.FORSKOLA & SKOLA

60. En strategi for jamstéalld personalpolitik har
antagits. Pa kommunens arbetsplatser ska man
nu aktivt arbeta med bland annat inflytande, att
kombinera foraldraskap och forvarvsarbete och
jamstalld tillgang till arbetsklader. Trygga an-
stallningsformer &r prioriterade och vi sager nej
till delade turer inom till exempel hemtjénsten.

61. Ratt till heltid eller 6nskad tjanstgéringsgrad
galler nu for alla kommunens anstallda. Malmé
stad ska minska antalet timanstallningar till
férman for tillsvidaretjanster.

62. Forvaltningarna ska inratta personalpooler
for vikarier.

Jamstallda loner

Vinsterpartiet arbetar for att kommunen ska ta ansvar for att den
kollektiva 16nediskrimineringen mellan man och kvinnor upp-
hor. Vi kan gora mycket pa kommunal niva, dd 80 procent av
de anstillda inom kommuner och landsting dr kvinnor. Vin-
sterpartiet stodjer de fackliga kraven for hojda lagstaloner och
befattningsléner. Lika 16n for likvirdigt arbete ar vart mal®. Det
ar idag en realitet att manga inte kan leva pa sin 16n och klass-
klyftorna okar. Vansterpartiet vill att ingen kommunanstilld ska
ha en heltidslon under 25 000 kronor i ménaden, detta ska gélla
aven timanstéllda (motsvarar 155 kronor i timmen). Med bittre
villkor och hojda l6ner for de ldgst avlonade i kommunen okar
trycket for att dven den privata sektorn hojer sina 16ner.

Feministisk arbetsgivare

Arbetsvillkoren for médn och kvinnor skiljer sig at pa fler om-
raden dn lonen, det handlar om vilka som far arbetsklader, har
de tryggaste anstdllningarna, karridarméjligheterna och vilka som
tar ut fordldraledighet och vard av sjukt barn. Vi vill att Malmé
ska vara en feministisk arbetsgivare som aktivt synliggér och
motverkar konsorittvisorna i arbetet.

Aterkommunalisera
verksamhet

Vi vill utveckla den kommunala verksamheten utifrdn malmo-
bornas behov. Darfor dr det viktigt att kommunen arbetar for
att dterta redan privatiserad verksamhet. Erfarenheten visar att
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privatiseringar, forutom att det innebdr girighet och vinst till en-
skilda istdllet for valfard till flertalet, leder till saimre villkor f6r
de anstéllda genom otryggare anstallningar, fler deltider och lag-
re 16ner, samt mer stress och simre arbetsmiljoer. Privatisering
innebér dessutom mindre demokratisk paverkan.

Tryggare arbetsliv

Vinsterpartiet vill omvandla visstidsanstillningar till fasta sche-
malagda heltidstjinster®'. Deltids- och visstidsanstillda har ofta
lagst 16ner, mindre mojlighet till kompetensutveckling och samst
mojlighet att paverka pa jobbet. Vinsterpartiet vill minska ti-
manstéllningar och férbjuda kommunen att tvinga sin personal
till delade turer. I dag ar det nédstan 50 procent av de som arbe-
tar inom kommunals avtalsomrade som arbetar deltid. Vart mal
ar att ingen ska tvingas till deltid och prioriterar denna grupp i
arbetet for tryggare anstéllningar. Vi vill att kommunen ska ha
egna vikariepooler fér merparten av vikarierna, for att ge fas-
ta anstdllningar, battre personalforsorjning och hogre kvalitet i
verksamheten®.

Satsa pa
kompetensutveckling

Alla har ritt att utvecklas inom sitt yrke. All personal ska ha till-
gang till kontinuerlig kompetensutveckling, medarbetarsamtal
och handledning vid behov. Vid nya chefstillsittningar 4r det
viktigt att man inte bara ser till den formella utbildningen utan
ockséd ser till kompetensen inom verksamhetsomradet. Kom-



munens mal, om att de anstéllda ska spegla befolkningen maste
aven gilla vid chefstillsattningar. Véansterpartiet vill se ett sarskilt
chefstillsattningsprogram som ska syfta till att fa stérre mangfald
bland Malmés chefer. Nagon som arbetar med personalfragor
inom varje forvaltning ska ha specialkompetens kring funk-
tionshinderfragor for att kunna driva utvecklingen om ett mer
tillgangligt arbetsliv framat.

Bekampa diskrimineringen pa
arbetsmarknaden

Pa kommunens arbetsplaster ska det inte forekomma négon dis-
kriminering®. Personalens sammansittning ska prigla det om-
givande sambhillet. Vansterpartiet anser att flersprakighet och
flerkulturell erfarenhet ska ses som en merit vid anstillningar.
Personalen, framforallt cheferna, ska fa utbildning i diskrimine-
ringsfrigor®. Malmé ska vara en forebild nir det giller att an-
stilla personer med funktionshinder.

Satsa pa bra arbetsmiljo

Kvinnor i offentlig sektor har idag ofta en svér arbetsmiljositua-
tion med ménga tunga lyft och drabbas oftare av ohilsa 4n vad
man gor. Vinsterpartiet vill satsa pa att forebygga daliga arbets-
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milj6er. Alla skall ha mojlighet att jobba ett helt arbetsliv utan att
bli sjuk. Kommunen har som arbetsgivare arbetsmiljéansvar for
sina anstéllda och maste arbeta aktivt med forebyggande atgérder
och friskvard. Malmé borde ocksa inleda forsok med sextimmars
arbetsdag med bibehéllen 16n. Vansterpartiet vill ha en solidarisk
finansiering av sjuklonekostnader i kommunen for att de kvinno-
dominerade arbetsplatserna inte ska drabbas ytterligare i form av
bland annat firre vikarier vid sjukdom. Det innebér att den en-
skilda arbetsplatsen inte drabbas av kostnaden for sjukdom, utan
den slas ut pa hela kommunens kostnader.

Utveckla
medarbetarinflytandet

Vinsterpartiet anser att det langsiktigt dr viktigt att de anstillda
har méjlighet till demokratisk paverkan och delaktighet. Otrygga
arbetsplatser 4r tysta arbetsplatser, ddr personalens engagemang
inte tas till vara. Vi varnar om personalens meddelandefrihet som
en medborgerlig rdttighet for offentlig anstéillda, men 4ven som
ett verktyg mot missférhallanden och maktmissbruk. Det finns
ocksé ett etablerat samband mellan delaktighet pa arbetet och
hélsa. Vi vill anvinda de demokratiska utvecklingsmojligheter
som finns inom en politisk styrd verksamhet. m
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“Malmo borde
ocksa inleda
forsok med
sex timmars
arbetsdag med
bibehallen 16n”

63. Rekryteringsprocessen ska vara fri fran
diskriminering. Férutom olika utbildningsinsatser
riktade mot kommunens personal som anstaller
har jamstéalldhetsarbetet dven genererat exem-
pel pa genustvattade annonser som nu sprids
mellan férvaltningarna.

64. Utbildning i alla diskrimineringsgrunder for
alla chefer i Malmé stad har genomférs.



65. Vi har delat vart kommunalrad pa tva per-
soner och vara tre politiska sekreterare pa fyra
personer. Det innebéar att vi alla har en heltidslon
pa ca 30 000 utan extra tillagg for kvalls- och
helgarbete.

11. Vansterpartistiska politiker

Viénsterpartiet dr ett demokratiskt, icke toppstyrt parti. Vi ér
emot hoga politikerloner och maktkoncentration. Vansterpartiet
ser inte politiska heltidsuppdrag som arbeten, utan som tillfalli-
ga fortroendeuppdrag. Vi arbetar for att rotera pa uppdragen, sa
ingen sitter for lainge. De som har politiska uppdrag ska forega
med gott exempel och inte skdrma sig fran befolkningen med
hoga loner och vidlyftig representation. I Vinsterpartiet delar vi

dirfor pa uppdrag, 16n och makt®. De som arbetar hos oss tjanar
ungefir lika mycket (oavsett om man dr kommunalrad, ombuds-
man eller politisk sekreterare). Alla vira parlamentariker betalar
partiskatt pa sina arvoden. Vi har en alkoholpolicy som séger att
vi inte tar emot alkohol betald av skattebetalarnas pengar. Vén-
sterpartister ar palitliga och star upp for sina véarderingar.

12. Vansterpartiet vill och kan styra

Vinsterpartiet gor skillnad. I kapitel 13 kan du ldsa ett axplock
av det vi varit med och forandrat i Malmoé. Vi vill fortsitta styra
Malma, det finns mycket kvar att gora. Vi dr ett litet parti men gor
ett stort avtryck pa Malmds politiska styrning. Blir vi storre kan vi
gora dn mer for att skapa ett Malmo med en solidarisk vélfird med
minskade klyftor fritt frin sexism, rasism och homofobi.
Vénsterpartiet dr det enda partiet som idag finns represen-

terat i kommunfullméaktige som garanterar att var gemensamma
valfard inte séljs ut. Vi dr det enda partiet som garanterar att med
oss i majoriteten finns det inte nagra borgerliga partier i Malmos
styre. En rost pa oss ér alltid en rost for att styra politiken van-
sterut. De fragor vi driver har alla ett gemensamt mal: Att minska
klyftorna och gemensamt bygga en stad ddr alla har makt 6ver sitt
eget liv och mojlighet att paverka vart gemensamma samhille.

13. Vansterpartiet gor skillnad

Vinsterpartiet har tillsammans med S och MP styrt Malmé sedan
2006. I Malmoé stad gor vi, till skillnad fran staten och manga an-
dra kommuner, inga smygnedskérningar. Grundprincipen &r att
vi raknar upp verksamheternas budget med det dkande antalet
medborgare, samt ger full tickning for 16ne- och prisdkningar.
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Detta innebdr i praktiken att om det blir fler barn i férskoleverk-
samheten, sd far ocksd forskoleverksamheten mer pengar. Det
betyder att nivin pé vilfirden inte sjunker. Dessutom fordelar vi
resurser efter behov. Utéver dessa grundlaggande principer sa har
vi dstadkommit en hel del under mandatperioden
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Las mer om var politik for ett socialistiskt,
feministiskt & gront Malmé fritt fran rasism pa
var hemsida, www.vmalmo.se.



LV

Vansterpartiet Malmo
www.vmalmo.se

Det du just nu hdller i din hand dr Viinsterpartiet
Malmaos kommunalpolitiska program. Vi dir stolta
over att kunna presentera ett stort antal forslag for
att gora Malmo till en 6ppen och solidarisk stad
ddr alla ska kunna kdnna hopp infor framtiden.
Malmé dr inte till salu.



